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Rozdzial 1 .
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Statut stanowi podstawg¢ prawng dziatalnosci Liceum, a jego
postanowienia obowigzujg wszystkich pracownikow, uczniow i ich rodzicow
(opiekunow prawnych).

§2

1. Nazwa szkoty brzmi: II Liceum Ogolnoksztatcace z Bialoruskim Jezykiem
Nauczania im. Bronistawa Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim.

2. Siedzibg II Liceum Ogolnoksztalcacego z Biatoruskim Jezykiem
Nauczania im. Bronistawa Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim, zwanego
w dalszej cze$ci Statutu- Liceum, jest Bielsk Podlaski-

3. I Liceum Ogolnoksztatcagce z Biatoruskim Jezykiem Nauczania im.
Bronistawa Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim jest szkotg publiczna.

4. Tlekro¢ w dalszej czgsci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia ksztalcacego si¢ w II Liceum
Ogolnoksztatcacym z  Biatoruskim Jezykiem Nauczania im.
Bronistawa Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunow lub
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego szkoty;

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogodlnoksztatcace z
Biatoruskim Jezykiem Nauczania im. Bronistawa Taraszkiewicza w
Bielsku Podlaskim;

§3
1. Liceum posiada sztandar.

Do pocztu sztandarowego wybierani sa uczniowie wyrézniajacy si¢ w nauce
I zachowaniu .



2. Szkota moze postugiwac si¢ znakiem graficznym.

§ 4
1. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Bielski z siedzibg w Bielsku
Podlaskim.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator
Oswiaty.
§5

1. Liceum jest szkota dla miodziezy o 4- letnim cyklu ksztalcenia na
podbudowie o$mioletniej szkoly podstawowej, pozwala osiggnac
wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamo$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej przez prowadzenie:
1) nauki jezyka biatoruskiej jako jezyka mniejszo$ci narodowej,

2) nauki wtasnej historii 1 kultury.

3. Szkota moze prowadzi¢ dla uczniéw nalezacych do biatoruskiej mniejszosci
narodowych nauke geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym
utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa.

4. Nauke jezyka mniejszosci narodowej w szkole organizuje odpowiednio
Dyrektor szkoty, na wniosek ztozony przez rodzicow dziecka, prawnych
opiekunow albo petnoletniego ucznia. Wniosek sktada si¢ w formie pisemnej.

5. Whniosek, o ktorym mowa w pkt.4 sktada si¢ Dyrektorowi szkoly w terminie
do dnia 20 wrzesnia biezacego roku szkolnego.

6. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor szkoly moze przyja¢ wniosek, o ktorym mowa w
pkt.4 , po terminie.

7. Wniosek o objecie naukg jezyka biatoruskiego, dotyczy kazdego poziomu
nauki ucznia w danej szkole.

8. Ztozenie wniosku o objecie nauka jezyka biatoruskiego jest rownoznaczne z:

1) w przypadku nauki jezyka biatoruskiego z zaliczeniem tych zaje¢ do



obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia;

2) w przypadku nauki biatoruskiej historii i kultury — zaliczeniem tych
zaje¢ do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.

9. Rodzice ucznia lub petnoletni uczen moga ztozy¢ oswiadczenie o rezygnacji
z nauki jezyka mniejszosci 1 nauki wiasnej historii 1 kultury. O$wiadczenie
sktada si¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 29 wrzesnia roku
szkolnego, ktéorego dotyczy rezygnacja. Ztozenie oS$wiadczenia jest
roOwnoznaczne z zaprzestaniem udzialu ucznia zardbwno w nauce jezyka
mniejszosci narodowej i nauce wiasnej historii i kultury.

10. Oswiadczenie o rezygnacji z nauki jezyka mniejszosci 1 nauki wiasnej
historii 1 kultury, sktada si¢ w postaci papierowej do Dyrektora szkoty.
11. Wzory wniosku, o objecie naukg jezyka biatoruskiego oraz o rezygnacji z
nauki jezyka mniejszosci i nauki wtasnej historii i kultury, okreslaja formularze
znajdujace si¢ W kancelarii szkoty.

12. Przed rozpoczeciem nauki jezyka biatoruskiego oraz nauki wilasnej historii i
kultury Dyrektor szkoty przekazuje informacje¢ rodzicom, ktorzy ztozyli wniosek
o objecie naukg jezyka biatoruskiego, dotyczacych:

1) celu prowadzonych zaj¢¢ i ich miejscu w tygodniowym rozktadzie
zajec;

2) informacji odnotowywanych w dokumentacji przebiegu nauczania, na
swiadectwach szkolnych promocyjnych, §wiadectwach ukonczenia szkoty oraz
swiadectwach dojrzato$ci — w przypadku udziatu ucznia w zajeciach z jezyka
mniejszosci w calym cyklu ksztatcenia,

3) warunkdéw i sposobu oceniania i klasyfikowania ucznia z zajeé z
jezyka mniejszos$ci oraz nauki wtasnej historii 1 kultury, a takze wplywie oceny z
zaje¢ z jezyka mniejszosci na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej
oraz ukonczenie szkoty;

4) uprawnien i obowigzkow ucznidw, ktorzy przystepuja do egzaminu
maturalnego oraz 0 wymaganiach egzaminacyjnych.

13. W wykonywaniu zadan dotyczacych nauki j¢zyka biatoruskiego,
biatoruskiej historii 1 kultury, organ prowadzacy oraz Dyrektor szkoty
wspotdziataja z organizacjami mniejszosci bialoruskiej oraz biatoruskiej



spolecznosci.

14. Jezyk biatoruski jest uzywany w zyciu codziennym szkoty oraz w czasie
uroczystosci szkolnych.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6
Liceum prowadzi ksztatcenie w systemie 4-letnim na podbudowie szkotly
podstawowej. Ksztatci i wychowuje uczniow zgodnie z ich aspiracjami i
uzdolnieniami oraz celami i1 zadaniami systemu o$wiaty Rzeczypospolite]

Polskigj.
§7

1. Liceum umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych
do uzyskania §wiadectwa dojrzatosci i kontynuowania ksztatcenia na
wyzszych uczelniach.

2. Liceum umozliwia absolwentom dokonanie $§wiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztalcenia poprzez:

1) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi, w tym z absolwentami
Liceum;

2) umozliwienie wyjazdow na wyzsze uczelnie w ramach dni otwartych;

3) prowadzenie przez wychowawcow klas rozméw z uczniami i ich
rodzicami na temat wyboru kierunku ksztatcenia;

4) realizacje zaje¢ 1 programéw edukacyjnych w zakresie preorientacji
zawodowej przy wspdlpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Bielsku
Podlaskim, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w  Bielsku
Podlaskim
I innymi podmiotami.

3. Liceum ksztattuje srodowisko wychowawcze uczniow poprzez:

1) zapewnienie im  rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
estetycznego, fizycznego 1 spolecznego oraz swobod¢ przekonan
religijnych, ksztattowanie postaw moralnych;

2) przygotowanie uczniow do prawidlowego ksztaltowania stosunkow
migdzyludzkich oraz do $wiadomego, samodzielnego, aktywnego
1 odpowiedzialnego pelnienia obowigzkow w zyciu rodzinnym,
spotecznym, gospodarczym i kulturalnym kraju;

3) wyrabianie u uczniow nawykow dbania o wlasny rozwoj fizyczny,



zdrowie, higien¢ psychiczng, racjonalny wypoczynek i1 warto§ciowg
organizacje czasu wolnego.
4. Liceum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty poprzez:
1) stwarzanie mtodziezy optymalnych warunkéw nauki i rozwoju;
2) dbanie o wlasciwg higiene pracy i ochrone¢ zdrowia;
3) sprawowanie opieki psychologicznej-pedagogicznej i przeciwdziatanie
niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;
4) utrzymywanie kontaktow z rodzicami (opiekunami prawnymi).

§8
1. Liceum umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci nauke
jezyka biatoruskiego oraz poznanie wtasnej historii i kultury:

1) na lekcjach

2) na zajeciach pozalekcyjnych;

3) na spotkaniach z ciekawymi ludzmi;

4) na koncertach zespotoéw biatoruskich i spektaklach teatralnych;

5) w muzeum na wystawach prac biatoruskich artystow;

6) na uroczystoSciach szkolnych przygotowanych przez mtodziez;

7) poprzez utrzymywanie kontaktu z mtodziezg z Bialtorusi,

2. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej w szczegolnosci na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych
potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen
szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu  réoznych  form  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
I wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod
ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow;

8) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie;

9) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych
szanse edukacyjne ucznia;



10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan
edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych przez nich
programow nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, u
ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania  umiej¢tnosci  wychowawczych
rodzicow 1 nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych.

3. Liceum umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i
aspiracji poprzez:
1) indywidualng prace nauczyciela z uczniem zdolnym,
2) organizowanie kot zainteresowan,
3) przygotowanie uczniow do udzialu w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach, turniejach i zawodach sportowych,
4) organizowanie uczniom majagcym trudno$ci w nauce zajec
wyréwnawczych.

Rozdzia,l 3
ZADANIA OPII:ZKUNCZE LICE,UM
I BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

§9

1. Liceum sprawuje opiecke nad uczniami przebywajagcymi w szkole
podczas zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach, a w
szczegolnosci:

1) podczas prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i zaje¢ wychowania
fizycznego;

2) zapoznanie i kazdorazowe przypominanie uczniom o przestrzeganiu
zasad bezpieczenstwa przed przystgpieniem do wykonywania ¢wiczen
laboratoryjnych;

3) usuwanie w pore wszelkich zagrozen na terenie szkoty.

2. Liceum sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem
szkotly
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote zgodnie z
obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach, a w
szczegolnosci:

1) wyjscie lub wyjazd uczniow poza teren szkolny powinien si¢ odbywac



4.

pod opieka nauczyciela przy zachowaniu ustalonej przepisami liczby
uczniow na jednego opiekuna;

2) przypomnienie zasad bezpieczenstwa podczas wysiadania ze Srodkow
lokomocji i przechodzenia przez jezdnie przed wyjsciem (wyjazdem)
poza teren szkolny;

3) czuwanie nad bezpieczenstwem 1 zdrowiem ucznidow podczas
wycieczek
1 zawodow sportowych.

Dyrektor Liceum opracowuje na poczatku roku szkolnego harmonogram

dyzurow nauczycielskich, zgodnie z ktérymi nauczyciele czuwaja nad

porzadkiem 1 bezpieczenstwem uczniow w  czasie  przerw

mie¢dzylekcyjnych.

Liceum sprawuje opieke nad uczniami rozpoczynajagcymi nauke w

szkole poprzez:

1) ustalenie okresu ochronnego dla zaaklimatyzowania si¢ uczniow w
nowej szkole;

2) doktadne rozpoznanie srodowiska i warunkow domowych ucznia;

3) poznanie osobowo$ci ucznia, jego zdrowia, predyspozycji i
zainteresowan;

4) zapoznanie z technikg uczenia sig.

Liceum sprawuje opieke nad uczniami, ktérym z powodu warunkow

rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegolne formy opieki:

1) wychowawca klasy, pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog
doktadnie rozpoznajg warunki bytowe uczniow;

2) Liceum przyznaje z funduszu Rady Rodzicow pomoc: finansowg lub
w postaci zakupow rzeczowych;

3) wychowawca ucznia wraz z pedagogiem szkolnym czynig starania
0 uzyskanie pomocy z funduszy jednostek samorzadowych i
organizacji pozarzagdowych.

§10
Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat opiece  wychowawczej
sprawowanej przez jednego z nauczycieli zwanego dalej
,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci
wychowawca opiekuje si¢ oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego
z wyjatkiem sytuacji wynikajacych ze wzgledow organizacyjnych 1
kadrowych.

Rodzice 1 uczniowie majg mozliwos¢ wptywania na wybor badz zmiang
nauczyciela, ktoremu Dyrektor Liceum powierzy badz powierzyt zadania
wychowawcy.

Tryb postepowania w tej sprawie jest nastepujacy:

1) uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie prawni) sktadaja pisemny



wniosek u Dyrektora Liceum o zmiang wychowawcy, a jesli
wychowawca nie jest jeszcze powolany, o powierzenie tej funkcji
konkretnemu nauczycielowi;

2) Dyrektor Liceum przedstawia wniosek Radzie Pedagogicznej i po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej zatwierdza lub oddala wniosek
o zmian¢ lub powotanie wychowawcy;

3) z wnioskiem moze wystgpi¢ Rada Klasowa Rodzicow w imieniu co
najmniej 2/3 wszystkich rodzicow lub Rada Samorzadu Klasowego
w imieniu co najmniej 2/3 wszystkich uczniéw w klasie.

Rozdzial 4
ORGANY SZKOLY

ZAGADNIENIA PODSTAWOWE
§11

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Zastepca Dyrektora szkoty lub wicedyrektor,
3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;
5) Samorzad Uczniowski.

2. W szkole moze zosta¢ powotana Rada Szkoty. W przypadku jej nie
powotania, zadania Rady Szkoty wykonuje Rada Pedagogiczna.

DYREKTOR SZKOLY
§ 12

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy
szkofe.

10



2. Do zadan Dyrektora nalezy kierowanie pracg Liceum oraz planowanie,
organizowanie 1 nadzorowanie pracy szkoty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w
sprawach z zakresu obowigzku nauki oraz skre§lenia z listy uczniow, jest
Podlaski Kurator Os$wiaty.

4. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w
sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest Starosta Powiatu
Bielskiego.

5. Dyrektor szkotly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim
nauczycieli 1 pracownikdéw niebgdacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom 1
innym pracownikom;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach nagrod, odznaczen.

6. W wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.

7. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery Zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich
organow szkoty w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw 1 godnosci
nauczycieli 1 uczniéw, oddziatywania na postawe nauczycieli 1 uczniow,
pobudzania ich do twdrczej pracy;

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu 1 form ich realizacji.

§13
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1. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Prawo o$wiatowe,
nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad wuczniami oraz stwarzanic warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne;

4) wspoélpraca z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim;
5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

6) tworzenie zespotdow przedmiotowych, zadaniowych 1 wychowawczych
oraz powotywanie ich przewodniczacych;

7) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

8) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofe;

10) wspotdziatanie z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz o$wiaty;
11) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu
maturalnego;

12) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

13) skreslenie ucznia z listy uczniow;

14) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;

15) wstrzymywanie wykonania uchwal Rad Pedagogicznych, podjetych w
ramach ich kompetencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa;
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16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programow nauczania;

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

18) wspolpraca z organizacjami zrzeszajacymi mniejszo$¢ biatoruska;
19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

20) organizowanie uczniowi, ktéry posiada stosowne orzeczenie, nauczania
indywidualnego w porozumieniu z organem prowadzacym,;

21) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe
w ramach Srodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w
budzecie szkoty;

22) ustalanie wysokos$ci stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia
sportowe, w ramach srodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
w budzecie szkoty;

23) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ okreslajacego organizacje zajec
edukacyjnych;

24) mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

25) mozliwos$¢ ustalenia, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach innych
dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty;

26) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
rodzicom ucznidw 1 nauczycielom;

27) wdrazanie odpowiednich S$rodkéw technicznych 1 organizacyjnych
zapewniajacych zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez
zespot z przepisami o ochronie danych osobowych;

28) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw szkoty jezeli
Rada Pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz
Kodeks pracy, nalezy w szczegodlnosci:

13



1) kierowanie zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty;

3) powierzanie stanowisk wicedyrektorow, a takze odwolywanie z nich;

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty;

5) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli 1 pozostatych pracownikow szkoty,
ktorzy majg status pracownikow samorzgdowych;

7) sprawowanie opieki nad mtodzieza uczaca si¢ w szkole;
8) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej oraz
zarzadzeniami organow nadzorujacych szkote;

10) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy
uczniow;

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich
doskonaleniu zawodowym;

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-
wychowawczych;

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgc
organizowanych przez szkofleg;

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

15) administrowanie zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z
jego regulaminem;

16) wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

RADA PEDAGOGICZNA
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§ 14

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

§ 15

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu,
ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 16
1. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach.
2. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu nadzoru pedagogicznego;
2) organu prowadzacego szkofe;
3) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

4. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§17

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w
szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw na stanowiska kierownicze w
szkole;

6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow
nauczania;

7) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje;

8) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi wskazanemu przez organ
prowadzacy szkole;

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania
z tych stanowisk.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:
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1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty lub projekt statutu oraz uchwala

go,

2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora, a do Dyrektora szkoty o odwotanie
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) wchodzi w porozumienie z Radg Rodzicow celem uchwalenia programu
wychowawczo-profilaktycznego;

4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty.

§18

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig glosow,
w obecnosci co najmniej polowy jej czlonkdéw w trybie jawnym, poza
uchwatami podejmowanymi w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi
funkcje kierownicze w zespole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowisko, ktore podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

2. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa.

3. O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§19

1. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w
miar¢ biezacych potrzeb.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 protokotowane w sposob okreslony w
regulaminie.

3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére moga narusza¢ dobra
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osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty lub placowki.

RADA RODZICOW
§ 20

1. Rada Rodzicoéw stanowi reprezentacje rodzicoOw ucznidw szkoty.

2. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dzialania oraz
wspolpracuje z Radg Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

§ 21

1. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami 1
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

2) wspieranie dziatalno$ci statutowej szkoty;

3) typowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicéw do komisji konkursowe;j
na stanowisko Dyrektora szkoty;

4) mozliwo$¢ przekazywania Staroscie Bielskiemu oraz Podlaskiemu
Kuratorowi O$wiaty opinii na temat pracy szkoty.

2. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny.

3. Rada Rodzicéw opiniuje projekt planu finansowego skladanego przez
Dyrektora szkoty.

4. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

5. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
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§ 22
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie
szkoty.

3. Do wladz Samorzadu Uczniowskiego moga by¢ wybierani uczniowie nie
posiadajacy kar regulaminowych, ktorzy w poprzednim roku szkolnym mieli
z zachowania co najmniej ocen¢ bardzo dobrg .

3. Organy Samorzadu, zasady wybierania 1 ich dzialania okres§la regulamin
uchwalony przez og6t uczniow w gtosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem i jest odrgbnym
dokumentem.

§ 23

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty.

2. Do kompetencji Samorzadu nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace] zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1
zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) organizacji szkolnego radiowezla;

6) organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

7) sktadania Dyrektorowi szkoty propozycji kandydata na funkcje opickuna
samorzadu.

3. Samorzad Uczniowski moze podejmowac¢ dziatania z zakresu wolontariatu.
Celem wolontariatu jest:

1) ksztattowanie ws$rdd milodziezy postaw otwarto$ci 1 wrazliwosci na
potrzeby innych;
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2) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) umozliwianie miodziezy podejmowania dziatan pomocowych na rzecz
0sOb niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

4) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, udzial w akcjach charytatywnych;

5) uwrazliwianie mtodziezy na problemy wspolczesnego $wiata, takie jak:
wojna, gidéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza praca
dzieci itp.;

6) wspieranie inicjatyw miodziezy-

7) pomoc w rozwijaniu zainteresowan.

ZASADY WSPOLDZIAELANIA ORGANOW SZKOLY
ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI
§ 24
1. Kazdy z organow szkoty dziala samodzielnie 1 zgodnie ze swoimi

kompetencjami, wspoldziata z pozostatym dla peinej realizacji statutowych
zadan szkoty.

2. Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacii,
porozumienia i wzajemnego poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygniecia konflikty migdzy nauczycielem a uczniem
zainteresowane strony zglaszajg Dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje
zmierzajace do usunigcia przyczyn konfliktu.

4. Spory migdzy nauczycielem a uczniem moze takze na wniosek stron
rozstrzyga¢C Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim.

5. Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami szkoty o
podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub decyzjach, organizuje si¢
spotkania przedstawicieli w/w organdw.

§ 25
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1. Rodzice 1 nauczyciele wspoldziataja ze sobg w  sprawach
wychowawczych 1 dydaktycznych mtodziezy.

2. Formy wspotdziatania:

1) organizowanie okresowych spotkan Dyrekcji szkoty i wychowawcow
klas z rodzicami dla zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoty i klasy;

2) zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z
wychowawcami klasy i innymi nauczycielami;

3) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postgpOw w nauce, a takze przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci.

3. W ramach wspotpracy rodzice maja prawo do:
1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;
2) porad pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego lub psychologa;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow ucznia
I jego rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
5) udzielania szkole pomocy finansowej lub rzeczoweyj;

6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty 1 poszczegdlnych nauczycieli
dyrektorowi, organowi prowadzacemu oraz kuratorowi oswiaty, bezposrednio
lub za posrednictwem swych reprezentantow.

Rozdzial 5
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 26

1. Termin rozpoczynania 1 konczenia zaje¢  dydaktyczno —
wychowawczych, przerw S$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich
okreslajg odrebne przepisy w sprawach organizacji roku szkolnego.
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2.

Dyrektor szkoty po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego ustala dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych —do 10 dni.

W szkole w dni wolne od zaje¢ mogg by¢ organizowane zajecia
wychowawczo-opiekuncze, imprezy stuzgce upowszechnianiu kultury,
sportu, turystyki i inne zaj¢cia pozalekcyjne.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Kurator Oswiaty, na wniosek
Dyrektora szkoly, moze wyrazi¢ zgode na udzielenie dnia wolnego od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych na ten dzien w wybrang sobote.

Dyrektor, po wczesniejszym uzyskaniu zgody organu prowadzacego,
moze zawiesi¢ zajecia w szkole, na czas oznaczony, w razie wystgpienia
na danym terenie:

1. zagrozenia bezpieczenstwa uczniOw w zwigzku z organizacjg i
przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2. temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgce zdrowiu ucznioéw,

3. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4. nadzwyczajnego zdarzenia =zagrazajacego bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznidw innego niz okreslone w pkt 1-3

6. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust.5, na okres

1.

powyze] dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

ORGANIZACJA NAUCZANIA NA ODLEGLOSC

§ 27

Nauczanie na odlegtos¢ prowadzone jest za pomoca ushugi Microsoft 365.

2. Uczen loguje si¢ do ustugi Microsoft 365 z uzyciem loginu 1 hasta

3.

otrzymanego w szkole.

Uczen zachowuje prawo do posiadania konta w ustludze Microsoft 365
przez okres nauki Il LO z BJN im. Br. Taraszkiewicza w Bielsku
Podlaskim. Po jej zakonczeniu konto ucznia jest kasowane. Za
archiwizacj¢ swoich danych odpowiada uczen.
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4. Zajecia on-line odbywaja si¢ bez udzialu oséb trzecich (rodzicow,
rodzenstwa lub uczniéow innych klas).

5. Obecno$¢ na =zajeciach jest sprawdzana poprzez odczytanie przez
nauczyciela listy uczniéw 1 potwierdzenie obecnosci ustnie przez ucznia.
Moze by¢ ona roéwniez weryfikowania w trakcie trwania zajec.

6. Wszystkie materialy zwigzane z zajgciami s3 umieszczane przez
nauczycieli 1 uczniéw W ustudze Microsoft 365.

7. Zdalne zajecia odbywajg si¢ w godzinach zgodnych z przyjetym
rozktadem zaje¢¢. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przy czym czas ten
moze by¢ podzielony na 30 minut pracy on-line i 15 pracy indywidualnej
ucznia z zadanym materiatem.

8. Uczen w trakcie zaje¢ zobowigzany jest do aktywnego uczestnictwa w
lekcji i odpowiedzi na zadane przez nauczyciela pytania (zadania). Praca
ucznia moze podlegac ocenie.

9. W trakcie zdalnych zaje¢ uczniowi zabrania sig:

1) nagrywac, fotografowac i wykonywac zrzuty ekranu lekcji bez zgody
nauczyciela,

2) wycisza¢ mikrofon pozostatym uczestnikom,

3) dotaczaé osoby do spotkania, ktorych nie zaprosit nauczyciel,

4) umieszcza¢ materiaty niezwigzane z lekcja,

5) przeszkadzaé w prowadzeniu zajec,

6) uzywac niestosownego stownictwa.

10.Nauczanie zdalne odbywa si¢ z zachowaniem nast¢pujacych zasad
bezpieczenstwa:

1) w przypadku logowania anonimowych uczestnikow nauczyciel usuwa
uczestnika ze spotkania,

2) nauczyciel konfiguruje aplikacje MS Teams,

3) w spotkaniach nauczyciele zmieniajag status z organizatora na
uczestnika.

4) w przypadku ataku hakerskiego w trakcie spotkania nalezy
natychmiast przerwaé¢ rozmowe i powiadomi¢ administratora aplikacji
MS Teams.

5) -administratorem Microsoft 365 w Il LO z BJN im. Br. Taraszkiewicza
w Bielsku Podlaskim jest Dyrektor szkoty oraz informatyk.

§ 28

Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Liceum opracowany przez
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Dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty; arkusz organizacji Liceum
zatwierdza organ prowadzacy Liceum po zaopiniowaniu przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny — do 30 maja danego roku.

§29

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z

1.

2.

ucznidéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym
ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i
podstawg programowa.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow
wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddzialu 2 lub 3
przedmioty ujete w podstawie programowej W zakresie rozszerzonym,
Liczba uczniow w oddziale nie moze przekraczac 36.

§ 30

Organizacje¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez Dyrektora Liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy
§ 31

Podstawowag formg pracy Liceum sg zajecia dydaktyczno -
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§ 32

Podzial na grupy zaj¢¢ edukacyjnych reguluja odrebne przepisy.
§33

1. W Liceum moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez Dyrektora Liceum,
stosownie do posiadanych srodkow finansowych.
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2. Czas trwania nadobowigzkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych — 45 minut.

§ 34
Liceum moze przyjmowaé studentdw szkot wyzszych ksztalcgcych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomie¢dzy Dyrektorem Liceum lub za jego
zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

DZIALALNOSC INNOWACYJINA
§ 35

W Liceum moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ innowacyjna zwana dale;j
Linnowacja”  oraz  eksperyment pedagogiczny zwany  dalej
»eksperymentem”.

Innowacja polega na wprowadzeniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych majacych na celu
poprawe jakosci pracy Liceum. Eksperyment polega na dzialaniach
stuzacych podnoszeniu skutecznos$ci ksztalcenia w Liceum. W ich ramach
sa modyfikowane warunki organizacji zaje¢ edukacyjnych lub zakres
tresci nauczania (prowadzone pod opieka jednostki naukowej, itp.).
Innowacja i eksperymenty nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu Liceum.
Innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane
zajecia edukacyjne, cate Liceum, klase lub grupe.

Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu
przez Liceum odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych,
niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych 1
eksperymentalnych.

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA
ZE STOWARZYSZENIAMI LUB ORGANIZACJAMI
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ
§ 36

Dyrektor szkoly stwarza warunki do dziatania w szkole stowarzyszen i
innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalnosé
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wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
2. Szkota  wspolpracuje  z  instytucjami  kultury,  organizacjami
pozarzadowymi, uczelniami wyzszymi 1 partnerami zagranicznymi.
3. Formami wspoétdziatania sg w szczegolnosci:
1) wyktady 1 spotkania;
2) badania i konferencje naukowe;
3) dodatkowe zajecia pozalekcyjne;
4) wyjazdy;
5) projekty;
6) wspodlpraca z innymi szkotami o podobnym charakterze.

SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO
§ 37

1. W Liceum organizuje si¢ system doradztwa zawodowego, ktorego
gléwnym zadaniem jest wspomaganie ucznia w trafnym wyborze kierunku
dalszego ksztalcenia oraz planowania kariery zawodowe;.

2. Dzialania Liceum w tym zakresie realizowane sg przez pedagoga
szkolnego, wychowawcow oraz nauczycieli wszystkich przedmiotow i polegaja
na:

1) omawianiu w/w tresci na zajgciach lekcyjnych, przede wszystkim na
lekcjach podstaw przedsigbiorczosci lub biznesu i zarzadzania 1 na
godzinach do dyspozycji wychowawcy;

2) udziale ucznidw: w warsztatach organizowanych przez instytucje
zajmujgce  si¢  doradztwem zawodowym, w  spotkaniach z
przedstawicielami  szkdét  wyzszych,  spotkaniach z  osobami
reprezentujagcymi rézne zawody, itp;

3) udostepnianiu informacji o kierunkach ksztalcenia, zawodach i lokalnym
rynku pracy w bibliotece szkolnej, na tablicach ogloszen w szkole oraz
szkolnej stronie WWW;

4) udzielaniu porad indywidualnych i organizowaniu konsultacji.

3. Liceum realizuje =zadania w zakresie doradztwa zawodowego

wspolpracujac z:
1) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;
2) Powiatowym Urzedem Pracy;
3) Mtodziezowym Centrum Kariery;
4) szkotami wyzszymi, firmami, zakladami pracy oraz innymi
instytucjami zajmujacymi si¢ doradztwem zawodowym.
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POMOC PRZYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA
§ 38

1. Liceum udziela uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
ktéra polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
W Szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z
sytuacja bytowa ucznia 1 jego rodziny, sposobem spedzania czasu
wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom
uczniow
I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Liceum.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom
nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisSci wykonujacy zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci
psycholodzy, pedagodzy i doradcy zawodowi.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana |
udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi);

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;
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3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole jest udzielana z
inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia (opiekundéw prawnych);
3) Dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty,
prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki;
6) poradni;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sgdowego.
8. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna moze by¢ udzielana
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:
1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
C) socjoterapeutycznych,
d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych
we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz

planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji.

9. Udziat ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach
specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub zlagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powodd objecia ucznia
dang forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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10. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz z
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu
wspomagania odpowiednio ucznidbw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajgcia prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

11.W Liceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
rodzicom (opiekunom prawnym) uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

12. Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele,

wychowawcy, pedagog, psycholog, pedagog specjalny i specjalisci, z
poradni  psychologiczno-pedagogicznej oraz innych instytucji
zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem.

13. Dyrektor szkoty planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegdlne formy beda realizowane.

14. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci
udzielajacy  uczniom  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
uwzgledniaja ~w  indywidualnym  programie edukacyjno-
terapeutycznym wnioski 1 zalecenia dotyczace dalszej pracy z
uczniem.

15. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
informuje si¢ rodzicow wucznia (opiekundéw prawnych) albo
petoletniego ucznia.

16. Do zakresu obowigzkéw psychologa szkolnego nalezy:

1) pomoc nauczycielom zrozumie¢ sytuacje¢ ucznia,

2) mediacja pomigdzy uczniem i nauczycielem,

3) wspomaganie nauczyciela w nowych formach pracy, majacych
swoje zrodto w psychologii,

4) konsultuje trudno$ci ucznidw 1 wypracowuje odpowiednie
rozwigzania dla danej sytuacji.

17. Do zakresu obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy:

1) udzielanie pomocy uczniom, znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
szkolnej, rodzinnej,
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2) dbanie o wilasciwy rozwdj dzieci i mtodziezy i w tym celu
podejmowanie dziatan wychowawczych, opiekunczych,
profilaktycznych, zaradczych.

18. Do zakresu obowigzkow pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty

b) prowadzeniu badan 1 dziatah diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosct psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspoélpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt. 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej; wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
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c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia 1 $rodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow; udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniow 1 nauczycielom; wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi
podmiotami, przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub zakresie zadan okreslonych w
wyzej wymienionych punktach.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 39

1. Biblioteka szkolna jest centrum informacyjnym Liceum shuzacym
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela i
popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne; wsrod rodzicow (opiekunow
prawnych). Organizuje rdéznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢
kulturowg 1 spoleczng ucznidow, podtrzymuje tozsamos$¢ narodowg i
jezykowa ucznidw nalezacych do biatoruskiej mniejszosci narodowe;.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy liceum, rodzice (opiekunowie prawni) — na podstawie
dowodu osobistego na karte ucznia, inne osoby znane spotecznosci
szkolnej — na kart¢ ucznia lub innego pracownika Liceum.

3. Prawa i1 obowigzki czytelnikow okre§la szczegotowo regulamin
biblioteki.

4. Biblioteka szkolna:

1) stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych liceum oraz
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli;

2) rozbudza 1 rozwija indywidualne zainteresowania uczniOw oraz
poglebia nawyki czytania 1 uczenia sig;

3) gromadzi i opracowuje wielorakie zrodta informacji oraz tworzy
warunki do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji z
réznych zrodet;

4) gromadzi dokumenty zwigzane ze specyficznym (biatoruskim)
charakterem Liceum,;
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5) przyczynia si¢ do efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

6) podejmuje réznorakie dzialania rozwijajagce wrazliwos¢ kulturowg i
spoteczna;

7) wspoélpracuje z innymi bibliotekami 1 instytucjami kulturalno-
oswiatowymi w celu podniesienia kultury czytelniczej uczniow;

8) wspiera dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg Liceum w zakresie
pomocy uczniom wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej
(uczniom majacym trudnosci w nauce i uczniom sprawiajacym klopoty
wychowawcze) oraz uczniom zdolnym;

9) przygotowuje uczniow do samoksztatcenia 1 do korzystania z r6znych
zrodet informacji oraz innych bibliotek.

5. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie 1 opracowanie zbiorow;

2) korzystanie z czytelni 1 wypozyczanie zbiorow;

3) korzystanie ze zbior6w multimedialnych 1 Internetu.

6. Profil gromadzenia zbiorow w bibliotece Liceum wyznaczajg podstawy
programowe oraz potrzeby ucznidw 1 nauczycieli.

7. W bibliotece przeprowadza si¢ selekcje ksiggozbioru, majacg na celu
wycofanie ze zbiorow ksigzek zniszczonych, zdezaktualizowanych lub z
innych wzgledow nieprzydatnych w bibliotece.

8. Przed koncem roku kalendarzowego pracownik biblioteki ma
obowigzek uzgodni¢ z ksiggowg liceum warto$¢ wplywow 1 ubytkow.

9. Za zbiory przekazane do pracowni przedmiotowej odpowiada
nauczyciel opiekujacy si¢ pracownig.

10. Nauczyciel bibliotekarz z chwilg podjecia pracy w bibliotece musi
formalnie, tzn. na podstawie protokolu zdawczo-odbiorczego, przejaé
zbiory oraz sprzet znajdujacy si¢ w bibliotece 1 jest za nie
odpowiedzialny.

11. W razie kradziezy lub innego wypadku losowego nauczyciel
bibliotekarz natychmiast powiadamia o tym Dyrektora Liceum i
sporzadza stosowna notatke.

12. Organizacja biblioteki:

1) bezposredni nadzér nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor Liceum,
ktory:

a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre
1 srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,
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b) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, co najmniej raz na 5 lat,
c) dba o protokolarne przekazanie biblioteki przy zmianie pracownika.

2) Lokal biblioteki szkolnej sktada si¢ z wypozyczalni i kacika czytelnika.
13. Zbiory:

1) biblioteka gromadzi ksigzki, czasopisma, zbiory multimedialne;

2) strukture szczegotowa zbiorow determinujg: profil liceum,

zainteresowania uzytkownikow, mozliwo$¢ dostepu czytelnikow do

innych bibliotek, czynniki sSrodowiskowe, regionalne;

3) czasopisma spoteczno-kulturalne oraz prasa codzienna
przechowywane sg przez rok, czasopisma metodyczne — przez 5 lat;

4) prasa 1 ksiggozbi6r podreczny udostgpniane sg w czytelni 1 do pracowni

na zajgcia.

14. Pracownicy biblioteki:

1) biblioteka Liceum kieruje nauczyciel bibliotekarz;

2) zadania nauczyciela bibliotekarza wyszczegdlnione sg w planie pracy i

przydziale czynnoSci.

15. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zajgé

dydaktycznych zgodnie z organizacja roku szkolnego;

2) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie

przeprowadzania w bibliotece skontrum;

3) czas pracy nauczyciela bibliotekarza okres$laja oddzielne przepisy.

Godziny pracy biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego

Dyrektor Liceum.

16. Finansowanie wydatkow:

1) podstawowym zrodtem finansowania biblioteki jest budzet Liceum

oraz Rady Rodzicow;

2) biblioteka moze otrzymywac¢ dotacje na swojg dziatalnos¢ z innych

zrodet (np. od sponsoréw);

3) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cze$¢ sktadowa planu

finansowego Liceum, ktory opiniuje Rada Pedagogiczna.

17) Biblioteka postuguje si¢ pieczecig owalng o tresci: Biblioteka 1l

Liceum Ogodlnoksztatcacego z BIJN im. Bronistawa Taraszkiewicza w

Bielsku Podlaskim.
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§ 40

Do realizacji celow statutowych Liceum posiada:

1) pomieszczenia lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) gabinet Dyrektora;

3) pokdj nauczycielski;

4) gabinet pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego;
5) biblioteke;

6) sale gimnastyczna;

7) hale sportowa;

8) pracowni¢ komputerowa;

9) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

10) szatnie.

Rozdzial 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
& 41

W  Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych
wyksztatcenie wyzsze oraz pracownikéw administracji 1 obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o
ktorych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.
: Pracownicy pedagogiczni Liceum to: Dyrektor, nauczyciele,

bibliotekarz, pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz psycholog

W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora przy liczbie 12
oddziatow.

Obowiazki 1 uprawnienia wicedyrektora okresla Dyrektor Liceum.

NAUCZYCIELE
§ 42

34



1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczyciela Liceum nalezy w szczego6lnoSci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie ich pobytu
w szkole oraz poza szkolg w czasie wyjazdow i zaje¢ organizowanych
przez szkole;

2) organizowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego:

a) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych oraz systematyczna kontrola
wiedzy,

b) kierowanie prawidtowym procesem ksztalcenia,

C) umozliwianie uczniom dostepu do Srodkéw audiowizualnych i
zestawOw doswiadczalnych;

3) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z
tygodniowym rozktadem i1 zasadami wspotczesnej dydaktyki;

4) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny oraz estetyczny wystroj
pracowni przedmiotowej;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji z przebiegu nauczania;

7) informowanie uczniow oraz rodzicow (opickundéw prawnych) o

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanej podstawy
programowe] oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

8) poznawanie 0sobowosci ucznidéw 1 stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego;

9) poznawanie 1 ksztaltowanie uzdolnien, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru;

10) zachowanie bezstronno$ci i obiektywizmu w ocenie ucznidéw oraz

sprawiedliwe ich traktowanie;

11) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz
uczestniczenie w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) dostosowanie wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznia, u

ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub inne
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trudnosci w realizowaniu procesu dydaktycznego (na podstawie pisemne;j
opinii, orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej);

13) udzielanie pomocy w pokonywaniu niepowodzen szkolnych po

rozpoznaniu indywidualnych potrzeb ucznidéw;

14)  wspdlpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem, pedagogiem

specjalnym w celu rozwigzania probleméw wychowawczych mtodziezy;

15) wspotpraca z cztonkami Rady Pedagogicznej w realizacji celow i

zadan statutowych;

16) wspotpraca z bibliotekg szkolna:

1.

a) wspotuczestnictwo w edukacji czytelniczej uczniow,

b) wspodlpraca w zakresie rozbudzania 1 rozwijania zainteresowan
czytelniczych uczniow,

c) znajomos¢ zbioréw biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,
udzielanie pomocy przy selekcji ksiegozbiordw, zgtaszanie propozycji
dotyczacych zakupu nowosci.

§ 43

Nauczyciele Liceum mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespotly
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo — zadaniowe; pracg zespotu
kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Liceum.

Nauczyciele poszczegélnych  przedmiotow prowadzacy zajgcia w
danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest:

1)ustalenie wykazu podrecznikow obowigzujacych przy realizacji
podstawy programowej,
2)ewaluacja procesu nauczania z danego przedmiotu.

§ 44

. Nauczyciel ma prawo w szczegolnosci do:

1) warunkow pracy zapewniajacych prawidlowa realizacje zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych Liceum oraz whasciwych
warunkow BHP;

2) korzystania ze wszystkich urzadzen stanowigcych majatek Liceum w
celu wypetniania obowigzkow nauczycielskich i stuzbowych;
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3) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i dydaktycznej
Dyrektora Liceum, innych nauczycieli 1 instytucji oswiatowych 1
naukowych;

4) poszanowania swej godnos$ci przez rodzicéw (opiekundéw prawnych) i
uczniow.

2. Nauczyciel podczas pelnienia dyzuru ma prawo prosi¢ ucznidw O
pozostawienie otwartych drzwi od szatni oraz wyproszenia z niej
ucznidéw, jesli stwierdzi, ze tego wymaga sytuacja (np. niewtasciwe
zachowanie uczniow).

3. Nauczyciel pelnigcy dyzur ma prawo do wgladu do toalet szkolnych w
celu  weryfikacji, czy zachowanie wucznidw nie =zagraza ich
bezpieczenstwu.

4, Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow
stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

S. Organ prowadzacy szkote 1 Dyrektor szkoty sag obowigzani z urzedu
wystepowaé W obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela
uprawnienia zostang naruszone.

WYCHOWAWCA

§ 45

1. Zadaniem wychowawcy opiekujacego si¢ danym oddzialem jest
sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz jego przygotowanie do zycia w rodzinie 1
spoteczenstwie;

2) dazenie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania
wybordw 1 hierarchizacji wartosci;

3) rozpoznawanie indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych  oraz ~ mozliwosci  psychofizycznych  ucznia,
informowanie innych nauczycieli, pedagoga szkolnego o potrzebie
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objecia ucznia pomoca  psychologiczno-pedagogiczng  oraz
koordynowanie tej pomocy;

4) inspirowanic 1 wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,
integrowanie zespotu klasowego;

5) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

6) prowadzenie dokumentacji: e-dziennika, arkuszy ocen, wypisywanie
Swiadectw, sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy
oraz innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z
zarzadzeniami wiladz szkolnych, Dyrekcji oraz uchwatami Rady
Pedagogicznej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1,
podejmuje nastepujace dziatania:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami
(opiekunami prawnymi) r6zne formy zycia zespolowego stuzace
rozwojowi jednostki oraz opracowuje plan wychowawczy klasy na
rok szkolny;

3) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z
nimi i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogohu
uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow w
celu
rozpoznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych i
edukacyjnych ich dzieci.

3. Wychowawca klasy zapoznaje rodzicow (opiekundéw prawnych) z
wymaganiami dydaktycznymi 1 wychowawczymi Liceum, postepami
ucznidOw w nauce oraz z kryteriami ocen z zachowania.

4, Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy
merytorycznej 1 metodycznej =ze strony wlasciwych placowek
o$wiatowych.

S. Wychowawca klasy ustala oceng¢ $rodroczng 1 koncowa zachowania
ucznia.
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6.

Wychowawca klasy wystawia oceng, o ktérej mowa w ust.5
zgodnie z kryteriami zawartymi w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania.

NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ
§ 46

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) w ramach pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbiorow w wypozyczalni 1 czytelni,
b) udzielanie porad przy wyborze lektury, rozwijanie zainteresowan
czytelniczych,
c) informowanie nauczycieli i wychowawcéw na podstawie
obserwacji pedagogicznej i prowadzonej statystyki o poziomie
czytelnictwa w poszczeg6lnych klasach,
d) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa
(konkursy, wystawy, imprezy czytelnicze itp.),
e) wspolpraca z nauczycielami w zakresie ksztaltowania wlasciwe;j
struktury zbiorow 1 prawidlowej organizacji przygotowywania
materialéw na lekcje,
f) wspolpraca z innymi bibliotekami (lekcje biblioteczne prowadzone
przez pracownikéw innych bibliotek, rdéznego rodzaju imprezy
przygotowane 1 finansowane przez te placéwki).

2) w ramach prac organizacyjnych i technicznych:
a) gromadzenie zbioréw — zgodnie z potrzebami Liceum,
b) prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
C) opracowywanie zbiordw zgodnie z obowigzujaca instrukcja i
normami bibliograficznymi,
d) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow,
e) prowadzenie ewidencji finansowo-ksiggowej wptywow i ubytkow,
f) organizowanie warsztatu informacyjnego,
g) tworzenie bazy danych w programie komputerowym MOL,
h) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki
1) sporzadzanie planu pracy biblioteki oraz rocznego sprawozdania.
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PEDAGOG SZKOLNY, PEDAGOG SPECJALNY I PSYCHOLOG

§ 47

Zadania pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa:

1) prowadzenie dzialan diagnostycznych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
przyczyn ich niepowodzen szkolnych oraz wspierania mocnych stron
1 zdolnosci;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania

problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej
adekwatnej do rozpoznanych potrzeb;

4) prowadzenie profilaktyki uzaleznien oraz innych problemow
mtodziezy szkolnej;

5)minimalizowanie efektow zaburzen rozwojowych oraz
zapobieganie zaburzeniom zachowania;

6) organizowanie réznych form pomocy na rzecz ucznidow w
srodowisku szkolnym 1 poza szkolnym, w tym pomocy
materialnej;

7) prowadzenie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

8) wspieranie wychowawcow 1  nauczycieli w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, wychowania 1
ksztatcenia;

10) dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej szkoty.

11) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i
realizacji indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego  ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienie
mu pomocy psychologiczno - pedagogicznej

PRACOWNICY ADMINISTRACII T OBSLUGI

§ 48

40



1. Zadania pracownikéw administracji 1 obslugi okreslaja odrgbne
przepisy.

2. Do podstawowych obowiazkoéw pracownika administracji 1 obshugi
nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym
oraz udostepnianic dokumentéw znajdujgcych si¢ w posiadaniu
jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie
zabrania,;
3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
4) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwladnymi, wspotpracownikami oraz uczniami;
9) zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nia;
6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
7) sumienne 1 staranne wykonywanie polecen przetozonego.

3. Przetozonym pracownikow administracji i obstugi jest Dyrektor
Liceum.

Rozdzial 7
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 49
ZAYL.OZENIA OGOLNE
WEWNATRZSZKOLNYCH ZASAD OCENIANIA

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i1 postepow w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej oraz na
formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o0 poziomie jego  osiggnieé
edukacyjnych i jego zachowaniu i postepach w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce, poprzez przekazanie
uczniowi informacji 0 stopniu opanowania wiadomosci i
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umiejetnosci, dalszej nauce oraz sposobach planowania wlasnego
rozwoju.
2) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

3)  dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
informacji o postepach, trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)  okreSlanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz
informowanie o nich uczniow 1 rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) ustalenie sposobu oceniania zachowania oraz informowanie 0 nim
uczniow 1 rodzicow (prawnych opiekunow);

3)  biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wedlug skali i w
formach przyjetych w szkole oraz zaliczanie dodatkowych zajec
edukacyjnych;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki
ich poprawiania.

4. Ocenianie pelni funkcje:

1) diagnostyczng (monitorowanie postgpOéOw ucznia 1 okreslanie jego
indywidualnych potrzeb);

2)  klasyfikacyjng (okresla poziom opanowania wiadomos$ci i
umiejetnosci ucznidéw zgodnie z pewng skalg, za pomocg umownego
symbolu).

5. Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych wiadomosci;
2) rozumienie nauczanego materiatu;
3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy;

4) zaangazowanie ucznia;

5) kultura przekazywania wiadomosci.

6. Oceny dzielg si¢ na:

1) $rédroczne;
2) roczne;
3) koncowe.
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1)

3)

7.

2)

Oceny Dbiezace, oceny klasyfikacyjne §rédroczne 1 oceny
klasyfikacyjne roczne oraz oceny koncowe ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1) celujacy — 6,

2) bardzo dobry — 5,

3) dobry — 4,

4) dostateczny — 3,

5) dopuszczajacy — 2,

6) niedostateczny — 1.

Dopuszcza si¢ w ocenianiu biezagcym stawianie znakéw ,,+7 1 ,,-,, przy
ocenie. Przy wystawianiu oceny $rddrocznej i rocznej Srednia wazona
pelni funkcje doradcza. Szczegdly okreSlajg przedmiotowe systemy
oceniania z poszczegolnych przedmiotow.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach
od stopnia dopuszczajacego do celujgcego. Negatywna oceng
klasyfikacyjng jest stopien niedostateczny.

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria stopni:
stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada umiejetnoSci znacznie wykraczajgce poza program
nauczania przedmiotéw w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych 2z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypOWwe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania
tej klasy,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujgc si¢ do finatow na
szczeblu wojewodzkim (regionalnym, okregowym), krajowym
lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada pelny =zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objecte
programem nauczania, potrafi zastosowac, posiadang wiedze¢ do
rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

¢) umie formulowa¢ plan dziatania, tworzy¢ oryginalne
rozwigzania.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) posiada wiadomosci nieco wykraczajace poza wymagania na
poziomie podstawowym,

b)  wlasciwie wykorzystuje zdobyte wiadomosSci, rozwigzujac
samodzielnie zadania teoretyczne lub praktyczne.
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci okre§lone programem
nauczania danej klasy na poziomie podstawowym,

b) rozwigzuje typowe zdania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

C) potrafi przedstawi¢ wiadomos$ci w innej formie niz je zapamigtat,
potrafi je zinterpretowac, stresci¢ 1 uporzadkowac.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w wiadomos$ciach, umiej¢tnosciach na poziomie
podstawowym, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskiwania przez ucznia niezbednej wiedzy w toku dalszej
nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania danej klasy, a braki w wiadomosciach 1
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z
tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzywa¢ (wykonywac) zadan o niewielkim
stopniu trudnosci,

C) nie zna pojeé, terminow, faktow, praw, zasad i regul.

10. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg
ucznidéw oraz rodzicoéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o
sposobie sprawdzania 1 poprawiania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, przy czym:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji z danego
przedmiotu;

2) rodzice (prawni opieckunowie) informowani sg przez
wychowawce na pierwszym zebraniu;

3) rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyska¢ informacje
bezposrednio u nauczyciela przedmiotu,
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4) rodzice i uczniowie moga zapoznaé si¢ z PSO w bibliotece
szkolnej
11.  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego
informuje ucznidw oraz rodzicow (prawnych opiekunow) o
warunkach 1 sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania, o
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania oraz o skutkach wystawienia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
1) uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do
dyspozycji wychowawcy;
2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym
zebraniu;
3) zasady oceniania znajdujg si¢ w bibliotece
Szkolnej.

12. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii lub
orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania:

1) opini¢ lub orzeczenie Poradni rodzice (prawni opiekunowie)
moga dolaczy¢ do dokumentéw sktadanych przy zapisie do
Klasy pierwszej;

2) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego,
rodzice (prawni opiekunowie) mogg dostarczy¢ opini¢ lub
orzeczenie zaraz po otrzymaniu.

13. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego i przedmiotéw
artystycznych nauczyciel w szczeg6élnosci bierze pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

14. Formy 1 metody sprawdzania osiggni¢¢ i postepOw uczniOw s3
szczegotowo  okreSlone przez nauczycieli poszczegodlnych
przedmiotow W Przedmiotowych Zasadach Oceniania i podane do
wiadomosci uczniow.
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ZASADY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC I POSTEPOW UCZNIOW
§ 50

1. Sprawdzanie osiggnie¢ i postepow ucznidow cechuje:

1) obiektywizm;

2) indywidualizacja;
3) konsekwencja;

4) systematycznosc;
5) jawnosc¢.

2. Prace klasowe sg zapowiedziane co najmniej tydzien wczesnie;.

3. Nauczyciel przedmiotu przed pracg klasowa podaje zakres materiatu,
ktory bedzie przedmiotem oceny.

4. Kartkowka z trzech ostatnich lekcji moze odbywaé si¢ bez
zapowiedzi.

5. Nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny pisemnych prac
kontrolnych (zadan klasowych, zadah domowych) w terminie nie
pozniej niz w ciggu 10 dni roboczych. W przypadku nieobecnosci
nauczyciela termin ten ulega odpowiednio przesunigciu. W wypadku
niewywigzania si¢ z powyzszego terminu uczen ma prawo dokonac
wyboru w sprawie wpisania bagdz niewpisania oceny.

6. Nauczyciel przedmiotu moze anulowaé oceny i powtorzy¢ prace
klasowg; w przypadku wychowania fizycznego - powtorzy¢
sprawdzenie umiejetnosci, 0 ile liczba ocen niedostatecznych
wyniosta 50% lub wiecej. Decyzje podejmuje nauczyciel przedmiotu
po rozpoznaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych.

7. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych (kartkowek, sprawdzianéw, itp.);
nauczyciel przedmiotu ustala liczb¢ nie przygotowan: przy 1 — 2
godz./tyg. — 1 nieprzygotowanie w semestrze, przy 3-4 godz./tyg. — 2
nieprzygotowania w semestrze, 5 lekcji 1 wigcej - 3 nieprzygotowania
w semestrze. Niewykorzystane nieprzygotowanie nie przechodzi na
drugi semestr. Nieprzygotowanie do lekcji musi by¢ zgltoszone przed
zajeciami; nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to
jednak wptywu na oceng¢ $rodroczng 1 roczna.

8. Zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywolaniu go do
odpowiedzi jest rOwnoznaczne z wpisaniem oceny niedostateczne;.
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9. W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego obowigzuje
dwutygodniowy ,0kres ochronny” (nie stawia si¢ ocen
niedostatecznych).

10. Najpozniej na tydzien przed klasyfikacja ($rodroczng, roczna,
koncowa)nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie prac klasowych. Prace
klasowe przeprowadzone w tygodniu przed klasyfikacja $rédroczng
mogga zosta¢ wstawione na II péirocze.

11. Uczniowie z opinig lub orzeczeniem Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej maja, za zgoda
nauczyciela, prawo wyboru formy sprawdzania wiadomo$ci -
sprawdzian pisemny lub wypowiedz ustna.

12. Uczeh ma prawo do wykorzystania karty ,nie pytki” za 100%
frekwencje 1 brak spdznien w poprzednim kalendarzowym miesigcu
nauki lub za dziatalnos¢ na rzecz szkoty.

13. Karta ,,nie pytka” zwalnia ucznia z odpowiedzi, niezapowiedzianej
kartkowki, sprawdzenia pracy domowej. Karta nie zwalnia z
zapowiedzianych sprawdziandéw 1 innych prac pisemnych, chyba, ze
nauczyciel danego przedmiotu wyrazi na to zgodg.

14. Uczen moze korzysta¢ z karty ,,nie pytki” przez caty dzien lub tylko
podczas wybranych lekcji w danym dniu. Kart¢ mozna wykorzystaé
do konca miesigca, w ktorym zostala wydana (w przypadku karty
niepytki za frekwencje 1 brak spoznien) oraz w ciggu 30 dni w
pozostatych przypadkach. Karta wydana przed feriami lub innymi
dniami wolnymi moze by¢ wykorzystana do 30 dni od dnia ustania
dni wolnych. Uczen informuje nauczyciela o posiadaniu karty na
poczatku lekcji okazujac karte.

15. Karta zawiera imi¢ 1 nazwisko ucznia, klas¢ oraz termin, w ktorym
moze by¢ stosowana. Za wydanie karty odpowiedzialny jest
wychowawca lub opiekun Samorzadu Uczniowskiego, ktory ja
podpisuje.

16. W szkole funkcjonuje ,,szczg¢sliwy numerek”. Uczen korzystajacy z
,bonusa” moze by¢ nieprzygotowany do lekcji, ale zglasza to
nauczycielowi na poczatku zaje¢. Nie ponosi wowczas konsekwencji
za nieprzygotowanie si¢ do zaje¢ w danym dniu; nie dotyczy to
sytuacji zapowiedzianej pracy pisemnej (sprawdzianu, kartkowki,
matury probnej itp.) chyba, Zze nauczyciel postanowi inaczej.
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17. Przywileje wymienione w ust.7, 12 i 16 nie obowigzuja na 2 tygodnie
przed posiedzeniami klasyfikacyjnymi (§rédrocznym i rocznym) Rady
Pedagogicznej.

CZESTOTLIWOSC SPRAWDZANIA
§ 51

1. Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa (nauczyciel musi
dokona¢ wpisu w e-dzienniku w momencie zapowiedzi).

2. Tygodniowo mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe.

3. Jezeli przedmiot realizowany jest w ciggu 1 godz./tyg., oceng
semestralng wystawia si¢ co najmniej z trzech ocen czastkowych; jezeli
przedmiot realizowany jest wiecej niz w ciggu 1 godz./tyg., oceng
semestralng wystawia si¢ co najmniej z 4 ocen czastkowych.

4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, powinien
by¢ wyznaczony nowy termin (o ile nauczyciel uczacy nie wyznaczy
swego zastepcy do przeprowadzenia zaplanowanej pracy klasowej), o
czym uczniowie powinni zosta¢ poinformowani. Nie obowigzuje
wowczas jednotygodniowe wyprzedzenie.

ZASDADY | FORMY
POPRAWIANIA OSIAGNIEC
(KORYGOWANIA NIEPOWODZEN) UCZNIOW

§ 52

1. Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow 1 poprawy.

2. Uczen, ktorego nieobecno$¢ na pracy klasowej lub zapowiedziane]
kartkéwce jest usprawiedliwiona, ma obowigzek do nich przystapi¢ w
formie i terminie ustalonych z nauczycielem, uwzgledniajac zasade,
aby uczen pisal nie wigcej niz 2 sprawdziany w ciggu dnia. Jezeli nie
wywigze si¢ z tego obowigzku w ciggu 10 dni roboczych otrzymuje
oceng¢ niedostateczng. Ocena ta nie podlega poprawie.
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3. Uczen, ktérego nieobecno$¢ na pracy klasowej lub zapowiedziane;j
kartkéwce jest nieusprawiedliwiona otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
Ocena ta nie podlega poprawie.

4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna
roczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczniowie majacy klopoty ze zrozumieniem pewnych partii
materialu, moga korzysta¢ z indywidualnych konsultacji z
nauczycielem przedmiotu w wyznaczonym przez nauczyciela terminu.

6. Uczniowie, u ktorych stwierdzono braki, moga je uzupehié
wykonujac dodatkowe prace domowe.

7. Samorzad klasowy moze zorganizowaé ,samopomoc kolezenska”
uczniom majacym klopoty w nauce.

8. Ocena niedostateczna za sprawdzajace prace klasowe moze by¢ przez
ucznia poprawiona w czasie pozalekcyjnym w ciggu 5 dni roboczych
od podania wynikow klasowki. Prace poprawkowa uczen moze pisac
tylko raz. Kazda ocena za poprawiong prac¢ zostaje wpisana do e-
dziennika.

9. Sciaganie jest zachowaniem nieetycznym i skutkuje wpisem do e-
dziennika symbolu ,,§” — $ciggane, co jest traktowane w tym systemie
jako zero. Nie istnieje mozliwos$¢ poprawy tej oceny.

10. Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w
zaleznosci od czasu trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym:

1) w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajgcej co najmniej
tydzien nie odrobi¢ pisemnych prac domowych, nie by¢
przygotowanym do odpowiedzi ustnych;

2) przez kolejny tydzien nauki nadrabiaé¢ zalegloSci i uzupetniaé
material.

11. Uczen, ktéry byt uczestnikiem olimpiady przedmiotowej lub innego

konkursu na szczeblu okregowym lub centralnym ma prawo do okresu

ochronnego w ciggu 2 tygodni po zawodach. W tym czasie uczen moze

uzupehiaé¢ zalegtosci wedlug indywidualnego planu w porozumieniu z

nauczycielem przedmiotu.

SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OSIAGNIEC I POSTEPOW
§ 53
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1.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny 1 arkusze
ocen, w ktorych dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy ucznidéw w danym
roku szkolnym.

Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:

1) nieprzygotowanie —,,np.”;
2) Scigganie — ,,$;
3) inne okreslone w PZO.

Oprocz znaku cyfrowego w dzienniku mogg by¢ umieszczane

informacje dodatkowe, takie jak:

1) zakres materiatu;
2) data;
3) forma oceniania;
4) czastkowy wynik wystawiany np. w % matura probna).
4. Wszystkie nagrody 1 wyr6znienia, kary, wychowawca odnotowuj w e-
dzienniku.
5. Do arkusza ocen wychowawca dotacza dokumentacje zwigzang z
udzielonymi karami.
6. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i1 §wiadectwach ukonczenia
szkoty, w cz¢$ci dotyczacej osiggniec ucznia, odnotowuje sie:
1) uzyskane wysokie miejsca- nagradzane lub honorowane zwycigskim
tytutem- w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, artystycznych
I zawodach sportowych, organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym;
2) osiagniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu lub srodowiska szkolnego.

SPOSOBY | ZASADY INFORMOWANIA
UCZNIOW 1 RODZICOW O POSTEPACH I OSIAGNIECIACH
§ 54
1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Uczen jest informowany o ocenie w momencie jej wystawienia.
3. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane

N

przez nauczyciela do konca roku szkolnego. Stanowig one czes$¢
dokumentacji przebiegu procesu nauczania.
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4. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu
podczas danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne ucznidw s3a udostepniane
rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w trakcie zebrah z
rodzicami oraz indywidualnych konsultacji z nauczycielem przedmiotu.

6. Na prosbe rodzica (prawnego opiekuna) sprawdzone i ocenione prace
pisemne ucznia mogg by¢ udostepniane takze w innym, uzgodnionym z
nauczycielem, terminie.

7. Kopiowanie 1 fotografowanie prac pisemnych ucznidéw wymaga zgody
nauczyciela. Prac nie mozna upubliczniad.

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel
ustalajacy ocen¢ z prac pisemnych, $rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng powinien jg uzasadnic.

9. Rodzice informowani sg o postepach i1 osiggni¢ciach ucznidow na
biezagco za posrednictwem e- dziennika oraz na zebraniach
rodzicielskich (minimum 2 razy w roku szkolnym) i na konsultacjach
indywidualnych.

10. Rodzic ma obowigzek do konca wrzesnia zglosi¢ wychowawcy klasy
brak dost¢pu do e-dziennika. W przypadku probleméw z dostgpnoscia
po tym terminie zglasza je na biezgco.

11. Na 2 tygodnie przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej na koniec I-okresu i na 3 tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej na koniec roku szkolnego
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow zobowigzani sg poinformowac
Ucznia o przewidywanych dla niego stopniach $rodrocznych lub
rocznych, w szczegdlnosci o grozacej ocenie niedostatecznej oraz/lub
braku klasyfikacji poprzez wstawienie propozycji do e-dziennika.

12. Przewidywana ocena moze ulec zmianie po uzyskaniu przez ucznia
dodatkowych ocen w ciggu w/w 2 lub 3 tygodni. Nieusprawiedliwione
nicobecnos$ci ucznia na  roznych formach  sprawdzenia
wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia w tym okresie moga zmienié
przewidywang oceng.

13. Nauczyciel przedmiotu w tym samym terminie informuje
wychowawce o przewidywanej ocenie niedostatecznej, a ten —
informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia w przyjety w szkole
sposob.
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14. Na 2 tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej na koniec I podlrocza 1 na 3 tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej na koniec roku
szkolnego nauczyciel-wychowawca zobowigzany jest poinformowaé
ucznia o przewidywanej dla niego ocenie zachowania poprzez wpisanie
propozycji do e-dziennika.

15. Przewidywana ocena moze ulec zmianie w zaleznosci od zachowania
ucznia w ciggu w/w 2 lub 3 tygodni.

16. Uczen nieobecny na lekcji, podczas ktoérej nauczyciel/wychowawca
informowat o ocenach z przedmiotu/ ocenie zachowania, jest
zobowigzany do samodzielnego uzyskania informacji o proponowanej
ocenie ( informacja taka jest umieszczona w e- dzienniku).

17. Przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddzialu informuja ucznia 1 jego rodzicow o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej
zachowania. Informacja ta jest przekazywana rodzicom (opiekunom
prawnym) poprzez wpisanie propozycji do e-systemu na dwa tygodnie
przed zakonczeniem roku szkolnego. Rodzice w razie watpliwosci co do
wystawione] oceny zglaszaja to wychowawcy lub nauczycielowi
przedmiotu.
W sytuacji braku dostgpu do e-dziennika rodzice uzyskuja informacje o
postepach dziecka na zebraniach rodzicielskich lub w ustalonym czasie
poprzez kontakt osobisty lub telefoniczny z wychowawca lub
nauczycielem. Dotyczy to takze przewidywanej oceny rocznej.

18. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami (prawnymi
opiekunami) nie moga zakldca¢ organizacji pracy nauczyciela i
bezpieczenstwa uczniow. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ rozmowy,
jesli powyzsze warunki nie zostang spetnione. W takiej sytuacji
nauczyciel 1 rodzic ustalajg termin spotkania dogodny dla obu stron.

19. Po zakonczeniu I nauki dane z klasyfikacji §rédrocznej podawane sg

do wiadomosci uczniow w klasie, rodzicéw — na wywiadowce.

KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE
§ 55

1. Uczen podlega klasyfikacji:
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1) $rédrocznej;
2) rocznej;
3) koncowe;j.
. W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniow w dwoch
terminach:
3) srodroczne — za | okres w ostatnim tygodniu przed feriami

zimowymi,
4) roczne — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zajg¢é
edukacyjnych.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz

ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rddrocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali  okreslone; w

Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedlug skali okreSlonej w Wewnatrzszkolnym Systemie

Oceniania.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone
odpowiednio w klasie programowo najwyzszej;

2)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w  klasach
programowo nizszych;

3)  roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w Klasie
programowo najwyzszej.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng

klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny  klasyfikacyjne =z  zajeé

edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoly(z zastrzezeniem ust. 9).
. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w
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szkole po raz drugi z rzadu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej nie
konczy szkoty.

10. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informuja ucznia i jego rodzicoéw o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie Klasyfikacyjnej zachowania. Informacja ta jest przekazywana
rodzicom (opiekunom prawnym) wedtug zasad okreslonych w §54. ust.17,
18.

11. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia

edukacyjne, oceng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia. Przy ustalaniu
oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.

12. Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym

posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktdra nastgpnie zatwierdza taczne wyniki
klasyfikacji uczniow.

13. Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawione zgodnie z ustalonym

WSO, nie mogg by¢ uchylone lub zmienione decyzja administracyjna.

14. Oceny czastkowe, oceny klasyfikacyjne $rdédroczne 1 roczne oraz oceng

15.

klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali okreslonej w WSO.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad
wojewddzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim
lub laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowa oceng
klasyfikacyjng.

16. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne nie mogg by¢ ustalone jako

srednia arytmetyczna ocen czastkowych.
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17. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetienie
brakoéw poprzez indywidualne konsultacje z nauczycielem dane przedmiotu.

18. Uczen jest klasyfikowany, jezeli =zostal oceniony ze wszystkich
przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat
zwolniony.

19. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen
fizycznych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

20.Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub
nformatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Jezeli
okres zwolnienia ucznia z realizacji tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

21. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gl¢boka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciamia
sprzezong lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego. Jesli taki uczen posiada orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a takze systematycznos¢
udzialu ucznia w  zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

23. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej
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oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach,
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

24. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

25. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Taki pisemny wniosek uczen lub jego
rodzice /opiekunowie prawni/ sktadajg w sekretariacie szkoty w terminie do
3 dni od otrzymania informacji o przewidywanym braku klasyfikacji z
danego przedmiotu.

26.Na  pisemng prosbe¢ ucznia  nieklasyfikowanego z  powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na pisemng prosbe jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) ztozong w terminie do 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanym braku klasyfikacji z danego przedmiotu w
sekretariacie szkoty Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
Klasyfikacyjny.

27. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

28. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 27 pkt 2 nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzamin przeprowadzony dla tego ucznia nie obejmuje obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych: wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

29. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust.
25, 26 1 27 pkt.1, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum.
W sktad komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne — jako
przewodniczacy komisji 1 egzaminator;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne jako cztonek komisji.

30. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust.
27 pkt.2, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum. W skfad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora Liceum - jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne.

31. Dyrektor Liceum w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opickunami) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu
realizowanego zgodnie z programem w danym okresie; jezeli z przyczyn
losowych uczen nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie, to
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreSlonym przez
Dyrektora, przy czym egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej
niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

32. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z ktérego
uczen nie byt klasyfikowany, ocen¢ ustala nauczyciel — egzaminator, a
zatwierdza komisja.

33.Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.29 punkcie 1 lub ust. 30 pkt 2, moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych, sytuacjach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

34. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej, przy czym z
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

35. Cze$¢ pisemna trwa 45 minut, ustna do 15 min. (przygotowanie do
odpowiedzi ustnej nie dluzej niz 15 min.).

36. W czesci pisemnej uczen otrzymuje dwa zestawy, z ktorych wybiera jeden.
Zestaw pierwszy zawiera zadania sprawdzajace wiadomosci i umiejgtnosci
wylacznie na ocen¢ dopuszczajaca. Aby ja uzyskac¢ uczen musi otrzymac co
najmniej 50% punktéow mozliwych do uzyskania. Zestaw drugi zawiera
zadania sprawdzajace wiadomosci 1 umiejetnosci na wszystkie oceny:
celujacy — 98% - 100%,
bardzo dobry — 90% - 97%,
dobry — 75% - 89%,
dostateczny — 50% - 74%,
dopuszczajacy — 30% - 49%,
niedostateczny — ponizej 30%.

37. Czes¢ ustna zawiera zestaw trzech pytan dostosowanych do oceny uzyskanej
Z cze$cl pisemne;.
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38. Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel — egzaminator, a zatwierdza
Dyrektor Liceum.

39. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

40. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot,
zawierajagcy w szczegolnosci:

1) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony
egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
1) imig¢ i nazwisko ucznia,
2)zadania egzaminacyjne,
3)ustalong oceng klasyfikacyjna.

41. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

42. Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego ustalana jest na podstawie wypowiedzi
ucznia z obydwu cze$ci egzaminu.

43. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z
zastrzezeniem §57.

44. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem ust.9 1 §56.ust.16.

45. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej,
powtarza klase.

46. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych srednig roczng ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

47. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke do $redniej ocen, o ktére] mowa w ust.46, wlicza si¢ takze roczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

48. W przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust.46, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako srednia
z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w
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ten sposob ocena nie jest liczbg calkowita, nalezy ja zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

49. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

50. Uczen, ktory nie spelnia warunku, o ktorym mowa w ust. 49 powtarza
ostatnig klas¢ Liceum.

51. Uczen konczy Liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

52. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke, do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust.51, wlicza si¢ takze koncowe
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

53. W przypadku gdy uczen uczeszczatl na zajegcia religii 1 zajecia etyki, do
sredniej ocen, o ktérej mowa w ust.51, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako §rednia
z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona
w ten sposOb ocena nie jest liczbg catkowita, nalezy ja zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

54. Uczen, ktéory na koniec I okresu otrzymat ocen¢ niedostateczna/zostal
niesklasyfikowany, ma obowigzek poprawic¢ t¢ oceng/zaliczy¢ materiat do
konca marca. W ciggu dwoéch tygodni od rozpoczecia II semestru
wychowawca klasy organizuje spotkanie z rodzicem (opiekunem prawnym)
W/W ucznia, uczniem oraz nauczycielem przedmiotu, z ktérego uczen
otrzymat ocen¢ niedostateczna/zostat niesklasyfikowany, na ktorym zostanie
uzgodniony sposob oraz terminarz zaliczenia zaleglego materiatu | okresu.

55. Obowigzuja jednolite dla wszystkich przedmiotow (wyjatek stanowi w-f, dla
ktorego te zasady okresla PSO) normy procentowe przy przeliczaniu
punktoOw na oceny za sprawdziany, prace klasowe (nie dotyczy kartkéwek):

1) 98% - 100% - ocena celujacy (6);

2) 90% - 97% - ocena bardzo dobry(5);

3) 75% - 89% - ocena dobry(4);

4) 50% - 74% - ocena dostateczny(3);

5) 30% - 49% - ocena dopuszczajacy(2);

6) 0% - 29% - ocena niedostateczny(1).

56. W dzienniku zaj¢¢ edukacyjnych przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢

stosowanie znakoéw: ,, + 71 ,, - V,przy czym ,+’ dotyczy goérnej granicy
punktacji, a ,,-,, - dolnej .
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WARUNKI | TRYB PRZEPROWADZANIA
EGZAMINU POPRAWKOWEGO

§ 56

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z

jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy.

Uczen klasy programowo najwyzszej, ktoéry otrzymal ocen¢ koncowa
niedostateczng z jednego przedmiotu, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego w sierpniu. Uczen ukonczy szkotg, gdy zda egzamin
poprawkowy. Wowczas otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty 1 nabywa
prawo przystagpienia do egzaminu maturalnego.

W  wyjatkowych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: gdy ocena jest rezultatem wysokie;j,
usprawiedliwionej absencji spowodowanej np. chorobg, pobytem w
szpitalu, sanatorium lub w przypadku potwierdzenia przez pedagoga,
wychowawece trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej ucznia majace; wptyw
na osiggniete wyniki w nauce.

Uczen wyraza wole przystapienia do egzaminu poprawkowego poprzez
pisemny wniosek zlozony w sekretariacie szkoty. Termin sktadania podan
uptywa w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej: dla klas
programowo nizszych - czerwiec, a dla klas programowo najwyzszych -
kwiecien.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly Ilub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne - jako cztonek komisji.
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7. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 6 punkcie 2 moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych, sytuacjach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje
jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czegsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Czeg$¢ pisemna trwa 45 minut, ustna do 15 min. (przygotowanie do
odpowiedzi ustnej nie dluzej niz 15 min.).

10. W czesci pisemnej uczen otrzymuje dwa zestawy, z ktorych wybiera jeden.
Zestawy zawieraja zadania sprawdzajgce wiadomos$ci 1 umiejetnosci
wylacznie na ocen¢ dopuszczajaca. Aby ja uzyskac uczen musi otrzymac co
najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania.

11. Do czg¢sci ustnej nauczyciel egzaminujacy musi przygotowa¢ minimum 2
zestawy pytan, jesli zdaje jeden uczen. Gdy egzamin poprawkowy zdaje
dwéch lub

wiece] ucznidw, egzaminujacy jest zobowigzany do przygotowania
odpowiednio o jeden zestaw pytan wigcej. Cze$¢ ustna zawiera zestaw
trzech pytan .

12. Pytania musza by¢ zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty lub inng
upowazniong przez niego osobe¢ 1 powinny obejmowac materiat catego roku
szkolnego.

13. Ocena z egzaminu poprawkowego ustalana jest na podstawie
wypowiedzi ucznia z obydwu czesci egzaminu.

14. Pozytywny wynik egzaminu poprawkowego jest rOwnoznaczny z
promocja do nastepnej klasy.

15. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1
powtarza klasg.

16. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe =zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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17. Na poczatku nastgpnego roku szkolnego wychowawca klasy do 30
wrzesnia organizuje spotkanie z rodzicem (opiekunem prawnym w/w
ucznia, uczniem oraz nauczycielem przedmiotu, z ktérego uczen otrzymat
ocen¢ niedostateczng, na ktorym zostanie uzgodniony sposob oraz
terminarz zaliczenia zalegltego materiatu klasy programowo nizsze;j.

18. Wynik egzaminu jest ostateczny. Uczniowi nie przystuguje prawo
odwotlania si¢ od decyzji komisji.

19. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

20. Do protokotu zalacza si¢ pisemng prace ucznia i zwig¢zlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

21. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

22. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (Dyrektor Szkoty
najpdézniej w dniu egzaminu musi by¢ powiadomiony o uzasadnionej
nieobecno$ci ucznia na egzaminie poprawkowym) nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie
pozniej niz do konca wrzesnia.

23. Uczen, ktory nie zglosit si¢ na egzamin poprawkowy 1 nie powiadomit
Dyrektora o uzasadnionej nieobecno$ci na tym egzaminie, ma oceng
niedostateczng i nie otrzymuje promocji do nastepnej klasy.

WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ WYSTAWIONA
OCENY KLASYFIKACYJNEJ

Z OBOWIAZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH
ORAZ OCENY ZACHOWANIA

§ 57
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo

wnioskowac (na pismie) do nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow o
podwyzszenie oceny z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajeé
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1)
2)
3)

4)

edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 3 dni robocze od otrzymania
informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ w
sekretariacie Liceum.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) jesli uczen speklnia jednoczesnie
nastepujace warunki:
frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80%(z

wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach z danego

przedmiotu;

przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form

sprawdzianOw 1 prac pisemnych;

skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form

poprawy, w tym — konsultacji indywidualnych;

3. Wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) musi

zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda
rozpatrywane.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
okreslaja oceng, o jaka uczeh si¢ ubiega. Mozna wnioskowac o
podwyzszenie oceny tylko o jeden stopien wyzszej niz przewidywana
przez nauczyciela.

Nauczyciel, ktérego dotyczy wniosek ucznia 1 wychowawca klasy
sprawdzaja czy wniosek spetnia warunki okreslone w ust. 2. O wyniku
sprawdzenia informujg Dyrektora liceum.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy o

podwyzszenie oceny przystepuje do egzaminu zaliczeniowego z
materiatu okreslonego przez nauczyciela, w terminie nie pozniejszym
niz na 3 dni robocze przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej. Termin ustala dyrektor Liceum.
Jezeli ocena roczna proponowana przez nauczyciela jest taka sama jak
ocena semestralna lub nizsza od oceny semestralnej, uczen pisze
sprawdzian zawierajagcy wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z pierwszego i
drugiego semestru.

Jezeli ocena semestralna jest wyzsza od proponowanej przez
nauczyciela oceny rocznej, uczen pisze sprawdzian zawierajacy
wiadomosci 1 umiejetnosci z drugiego semestru.
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Q. Podczas sprawdzianu zaliczeniowego obowigzuja wymagania
edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.
Sprawdzian zaliczeniowy opracowuje nauczyciel egzaminator a
zatwierdza dyrektor szkoty.

10. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Egzamin
zaliczeniowy sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej. Pisemny egzamin
zaliczeniowy przeprowadza 1 ocenia nauczyciel uczacy ucznia
wnioskujacego o podwyzszenie oceny.

11. Z egzaminu zaliczeniowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacego
egzamin;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia w przypadku
przeprowadzania egzaminu ustnego;

5) wynik egzaminu;

6) uzyskang oceng.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze
by¢ nizsza niz przewidywana przez nauczyciela.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo
wnioskowa¢ (na pis$mie) do wychowawcy o podwyzszenie oceny
zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.
Whiosek pisemny sktada si¢ w sekretariacie Liceum.

14. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
okreslaja ocene, o jaka uczen si¢ ubiega. Mozna wnioskowa¢ o
podwyzszenie oceny tylko o jeden stopien wyzszej niz proponowana
przez wychowawcg. Wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie
beda rozpatrywane.
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15.

16.

17,

18.

19.

Z wnioskiem o podwyzszenie rocznej oceny zachowania moze wystapic
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), jesli spelnione s3g
jednoczesnie nast¢pujace warunki:

1) roczna frekwencja ucznia na zajgciach wynosi co najmniej 90 %,

2) zaistnialy nowe okolicznosci §wiadczacych pozytywnie o zachowaniu
ucznia,

3) wskazano fakty i okolicznosci dotyczace zachowania ucznia
nieuwzglednione przez wychowawce w trakcie ustalania oceny
zachowania ucznia lub uwzglednione bezzasadnie.

Dyrektor Liceum bada zasadno$¢ wniosku o podwyzszenie rocznej oceny
zachowania ucznia. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, powotuje
komisjg, ktora analizuje dokumentacje wychowawcy klasy dotyczaca
zachowania ucznia, przeprowadza rozmowe¢ z uczniem i podejmuje
ostateczng decyzje.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 16 wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) pedagog szkolny;

3) wychowawca Kklasy;

4) nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne w danej klasie;

5) przedstawiciel samorzadu klasy lub samorzadu uczniowskiego
wskazany przez ucznia, ktérego dotyczy wniosek;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja podejmuje decyzje wigkszosciag gtoséw. W przypadku réwnej
losci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego.

Z przeprowadzonego przez komisje postgpowania sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) imiona i nazwiska cztonkow komisji,

2) termin post¢gpowania;

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowania
ucznia, ktére mialy wpltyw na propozycje zmiany jego oceny jego
zachowania;

4) decyzj¢ komisji wraz z uzasadnieniem.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§ 58
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1. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala sie
wedlug nastepujacej skali:
- WZOrowe,
- bardzo dobre,
- dobre,
- poprawne,
- nieodpowiednie,
- naganne.
2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania ustala sie z
uwzglednieniem nastepujacych kryteriow szczegdtowych:
1)zachowanie wzorowe uzyskuje uczen, ktory:
a) przestrzega postanowien Statutu Liceum, regulaminéw Liceum oraz
zarzadzen
Dyrektora Liceum,
b) zachowuje si¢ nienagannie w Liceum i poza nim,
c¢) posiada godny nasladowania stosunek do obowigzkow szkolnych,
d) wyrdéznia si¢ dbaloscia o wyglad zewnetrzny, schludny oraz
odpowiedni do  sytuacji strdj, kulturg jezyka 1 higieng osobista,
e¢) dba o dobre imig¢ szkoty, godnie jg reprezentuje,
f) inicjuje 1 wykonuje prace na rzecz szkoty, klasy 1 srodowiska,
g) jest kolezenski i chetnie stuzy pomocg innym,
h) jest zawsze uczciwy w swoim postgpowaniu i reaguje na zto,
1) okazuje szacunek innym osobom,
j) okazuje tolerancje 1 poszanowanie godnosci innych osob,
k) systematycznie 1 punktualnie ucz¢szcza na zajecia,
1) ma nie wigcej niz dwie godziny nieusprawiedliwione i dwa
spdznienia,
}) nie ma uwag dotyczacych zachowania;
2) zachowanie bardzo dobre uzyskuje uczen, ktory:
a) przestrzega postanowien Statutu Liceum, regulaminéw Liceum oraz
zarzadzen Dyrektora Liceum, zachowuje si¢ nienagannie w szkole 1
poza nig, b) posiada wlasciwy stosunek do obowiazkow szkolnych,

c) dba o dobre imi¢ szkoty, godnie jg reprezentuje,

d) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, klasy, srodowiska,

e) respektuje polecenia wychowawecy i nauczycieli,
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f) jest kolezenski 1 ch¢tnie stuzy pomocg innym,;
g) jest uczciwy w swoim postepowaniu i reaguje na zto,
h) dba o kulture jezyka, wyglad zewngetrzny 1 higieng osobista,
1) nie ulega nalogom,
j) wywigzuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego szkolnego i klasowego,
k) ma nie wigcej niz cztery godziny nieusprawiedliwione i cztery
spoznienia,
1) ma pojedyncze uwagi w dzienniku;
3) zachowanie dobre uzyskuje uczen, ktory:

a)  przestrzega postanowien Statutu Liceum, regulamindéw Liceum
oraz zarzadzen Dyrektora Liceum,
b)  ma odpowiedni stosunek do obowigzkow szkolnych,

C) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

d) nie stwarza probleméw wychowawczych,

e) prawidlowo reaguje na uwagi nauczycieli 1 pracownikow
Liceum,

f) okazuje szacunek innym osobom,

9) dba o kulture jezyka, wlasny wyglad 1 higien¢ osobista,

h) jest sumienny 1 systematyczny w nauce, osigga wyniki na
miare swoich
mozliwosci,

) szanuje mienie szkolne i prywatne,

), terminowo usprawiedliwia nieobecnosci,

K) nie ulega natogom,

) ma nie wigcej niz szes¢ godzin nieusprawiedliwionych i szes$¢
spOznien,

m) ma nieliczne uwagi nauczycieli w dzienniku lub upomnienie
wychowawcy klasy,

n) w pracy nad sobg wykorzystuje pomoc okazywang przez szkote, a
dziatania
pedagogiczne nauczycieli zmierzajagce do zmiany jego postawy
przynosza
oczekiwane rezultaty;

4) zachowanie poprawne uzyskuje uczen, ktory:

67



5)

6)

a) sporadycznie ‘tamie postanowienia Statutu Liceum oraz
zarzadzenia Dyrektora Liceum,

b)  dopuszcza si¢ ucieczek z lekcji (ma od 7 do 12 godzin
nieusprawiedliwionych) lub czesto si¢ spdéznia (ma powyzej6

spdznien),

C) posiada nieodpowiedni stosunek do nauki,

d) uchyla si¢ od prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

e) stwarza problemy wychowawcze 1 niechetnie reaguje na
uwagi nauczycieli
lub pracownikéw szkoty,

f) zachowuje si¢ nietaktownie w szkole 1 poza nia,

9) nie dba o kulture jezyka, wlasny wyglad 1 higien¢ osobista,

h) otrzymat pisemng nagan¢ wychowawcy klasy;

zachowanie nieodpowiednie uzyskuje uczen, ktory:

a) tamie postanowienia Statutu Liceum 1 zarzadzenia Dyrektora
Liceum,
b) uchybia normom wspotzycia spotecznego, a stosowane $rodki

wychowawcze nie przynoszg oczekiwanego efektu,

c) dopuszcza si¢ ucieczek z lekcji  (ma 12-20 godzin
nicusprawiedliwionych) lub czgsto si¢ spdznia (ma powyzej 10
spOznien),

d) posiada lekcewazacy stosunek do nauki,

e) niszczy i dewastuje mienie szkoty,

f) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

g) ulega natogom,

h) zachowuje si¢ nicodpowiednio w szkole i poza nig,

1) otrzymat ustne upomnienie dyrektora;

zachowanie naganne uzyskuje uczen, ktory:

a) nagminnie tamie postanowienia Statutu Liceum i zarzadzenia
Dyrektora Liceum,
b) razaco uchybia normom wspoétzycia spotecznego, a stosowane

srodki wychowawcze nie przynosza oczekiwanego rezultatu,

C) dopuszcza si¢ ucieczek z lekcji (ma powyzej 20 godzin
nieusprawiedliwionych) lub czesto si¢ spoznia (ma powyzej 15
spOznien),
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d) posiada lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

e) nie reaguje na uwagi, jest arogancki w stosunku do nauczycieli
lub pracownikoéw szkoty,

f) narusza nietykalno$c¢ cielesng innych osob,

9) niszczy, dewastuje mienie szkoty,

h) ulega nalogom wywierajac demoralizujacy wplyw na
otoczenie,

) zachowuje si¢ nagannie w szkole i poza nig,

), wchodzi w konflikt z prawem,

K) fatszuje dokumentacje przebiegu nauczania,

) otrzymat pisemne upomnienie dyrektora lub pisemng nagang

dyrektora lub zostat przeniesiony do réwnolegtej klasy.

3. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy. Przy ustalaniu oceny z
zachowania wychowawca bierze pod uwage opinie m.in. nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne. Wszystkie uwagi i pochwatly dotyczace
ucznidw powinny by¢ zglaszane na biezagco podczas okresu do
wychowawcy lub zapisywane w e-dzienniku.

4. Uczniowie, ktérzy wyrdzniajga si¢ w dziatalno$ci szkoly (praca w
Samorzadzie Uczniowskim, udziat w olimpiadach 1 konkursach
przedmiotowych, udziat w zawodach sportowych na szczeblu powiatu i
wyze], udzial w konkursach artystycznych, aktywna dziatalno$¢ w
organizacjach dziatajacych na terenie Liceum 1 poza nim, praca w gazetce
szkolnej) moga mie¢ podniesiong ocen¢ zachowania .

5. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga:

a) w przypadku, gdy nie zgadzajg si¢ z proponowang oceng, w Sposob
kulturalny przedstawi¢ wychowawcy klasy swoje zastrzezenia;

b) zglosi¢ swoje zastrzezenia w przypadku gdy uznajg, ze roczna ocena
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.

ZASADY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA
NARUSZENIA PRZEPISOW PRAWA

DOTYCZACYCH TRYBU USTALANIA

ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
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§ 59

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zglosi¢ pisemnie
zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta
wiekszoscig gtoséw; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komis;ji.

3) Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.3 punkcieml), uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (opiekunami prawnymi) nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od daty ztozenia zastrzezen.

3. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych :

a)Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Liceum— jako
przewodniczacy komisji,

b)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania :

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Liceum — jako przewodniczacy komisji,
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b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt.1 litera b), moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracy komisji na wiasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Musi by¢ ona wystawiona w terminie do 5 dni
od zgloszenia zastrzezen. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony
sprawdzian,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad
komisji,

C) termin sprawdzianu wiadomosci,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocen¢ Kklasyfikacyjng zachowania wraz z
uzasadnieniem.
7. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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Do protokotu, o ktérym mowa w ust.7 punkcie 1), dotagcza si¢ pisemne
prace ucznia 1 zwi¢ztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust.3 pkt.1) w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

EGZAMIN MATURALNY
§ 60

1. Zasady organizacji 1 przebiegu egzaminu maturalnego okre$la ustawa o
systemie o$wiaty 1 wydane na jej podstawie akty wykonawcze w tym
zakresie, z zastrzezeniem ust.2.

2. Sposoby dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu
maturalnego do potrzeb o0s6b posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego kazdego roku oglasza Centralna Komisja
Egzaminacyjna w postaci komunikatu. Sposréd mozliwych sposobow
dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu maturalnego
wymienionych w komunikacie, Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub
sposoby dostosowania warunkoéw lub formy przeprowadzania egzaminu
maturalnego dla ucznia.

Rozdzial 8

UCZNIOWIE SZKOLY

ZASADY REKRUTACII
§ 61

5. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych Liceum
Dyrektor powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjng i wyznacza jej
przewodniczacego.

6. Szkolna Komisja Rekrutacyjna:
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1) uwzglednia oceny uzyskane przez ucznia na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej i punkty na egzaminie
osmoklasisty;

2) sporzadza liste kandydatow do Liceum z uwzglednieniem
wynikow konkursow przedmiotowych ;

3) uwzglednia kandydatow:

a)z orzeczeniami  kwalifikacyjnymi  Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej,

b) sieroty oraz osoby przebywajace w placowkach opiekunczych Iub
rodzinach zastgpczych,
C) osoby o ukierunkowanych zdolno$ciach, ktéorym wyznaczono
indywidualny tok nauki
d)inne osoby ktéorym przystuguje pierwszenstwo na podstawie
odrebnych przepisow;
4) sporzadza protokot postepowania kwalifikacyjnego.

PRAWA UCZNIA
§ 62
Uczen ma prawo:

1) do wyrazania wlasnych opinii, posiadania wlasnych pogladéw, pod
warunkiem, ze nie uwlacza to godnosci osobistej innych osob;
2) wychowania w duchu tolerancji oraz poszanowania innosci;

3) do zapoznania si¢ y wymaganiami
edukacyjnymi z poszczeg6lnych przedmiotow;

4) do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoéw w nauce 1 zachowaniu;

5) zna¢ zasady zawarte w WSO 1 PSO z poszczeg6lnych przedmiotow;

6) zna¢ zasady kontroli 1 oceny osiagnie¢ szkolnych z poszczegolnych

przedmiotow (Jest o tych zasadach poinformowany przez nauczycieli na
poczatku roku szkolnego);

7) odwotania si¢ od oceny zachowania;
8) odwolania si¢ od rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu;
9) do przedstawiania nauczycielowi wychowawcy, pedagogowi

szkolnemu psychologowi, pedagogowi specjalnemu, Dyrektorowi Liceum
1 innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania od nich
pomocy, odpowiedzi, wyjasnien, wsparcia;
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10) odwotywania si¢ do pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga
specjalnego, Dyrektora Liceum, Rzecznika Praw Ucznia w przypadku,
kiedy uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone lub gdy uwaza, ze
nauczyciel przekroczyt swoje kompetencje;

11) do poszanowania godno$ci wiasnej, dyskrecji w sprawach
osobistych, a takze stosunkow rodzinnych, korespondencji, przyjazni,

uczuc;

12) uczen nie moze by¢ traktowany lekcewazaco ani w sposob
upokarzajacy;

13) do korzystania z poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i
zawodowego;

14) do wplywania na zycie Liceum poprzez dziatalno§¢ w
organizacjach uczniowskich;

15) do korzystania ze sprz¢tu 1 pomieszczen szkolnych poza godzinami
lekcyjnymi, za zgoda opiekuna gabinetu, zgodnie z regulaminem
pracowni;

16) uczen biorgcy udziat w olimpiadzie przedmiotowej ma prawo do

jednego dnia wolnego w trakcie eliminacji szkolnych, jednego tygodnia
przed eliminacjami okrggowymi 1 dwoch tygodni przed eliminacjami
centralnymi;

17) do indywidualnego toku nauki; na wniosek lub za zgodg rodzicow,
albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty po zasiggnig¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, moze zezwolié
na indywidualny tok lub program nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela
opieckuna. Uczen taki jest klasyfikowany w oparciu o egzamin
klasyfikacyjny. Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢gpuje na drodze
decyzji administracyjnej;

18) do indywidualnego nauczania na podstawie orzeczenia z Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej. Frekwencje ucznia objetego tym
nauczaniem dolicza si¢ na koniec kazdego miesigca do frekwencji klasy,
do ktérej zostal przypisany.

19) do korzystania z konsultacji ( w terminie wyznaczonym przez
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow).

2. Uczniowi reprezentujagcemu Liceum w zawodach sportowych
przystuguje prawo do zwolnienia z zaj¢¢ lekcyjnych. Uczniowie, ktorzy
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brali udziat w rozgrywkach sportowych sa zwolnieni z odpytywania
nast¢pnego dnia.

3. W sytuacjach konfliktowych klasa ma prawo wystgpi¢ do Dyrektora
Liceum 2z umotywowanym wnioskiem o zmiang wychowawcy
(szczegbdlowe zasady postepowania okresla §10).

W przypadku naruszenia praw ucznia ma on prawo (rodzic lub prawny
opiekun) do ztozenia na pismie skargi do Dyrektora Liceum. Dyrektor w
ciggu 14 dni rozpatruje zasadno$¢ skargi i informuje zainteresowanych o
sposobie jej zatatwienia. Od decyzji Dyrektora uczen (rodzic lub prawny
opiekun) ma prawo odwotania do organu prowadzacego lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny w zaleznosci od rodzaju sprawy.

OBOWIAZKI UCZNIA
§ 63
1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych:
a) w Statucie Liceum,
b) regulaminach szkolnych,
¢) regulaminach pracowni,
d) zarzadzeniach wewnetrznych;

2) regularnie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
Liceum, rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejgtnosci
oraz systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji;

3) odnosi¢ si¢ w sposob kulturalny 1 z szacunkiem do wszystkich
pracownikow szkoty, kolegdw 1 kolezanek;

4) chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny; na terenie
szkoly oraz w trakcie uroczystosci 1 imprez szkolnych organizowanych
poza jej terenem obowigzuje zakaz palenia tytoniu i1 papierosow
elektronicznych, zazywania srodkow psychoaktywnych, picia alkoholu;

5) dba¢ o kulture stowa;

6) dba¢ o honor Liceum, znaé jego histori¢ i hymn, szanowac i wzbogacaé
tradycje;

7) zna¢ historie i dzialalnos$¢ patrona Liceum,;

8) szanowa¢ symbole Liceum;

10) godnie reprezentowac Liceum na zewnatrz;
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11) wykorzystywacw pelni istniejagce warunki dla zdobywania wiedzy

I umiejetnoscei,

12 zachowywac si¢ godnie i kulturalnie w Liceum i poza nim;

13 podporzadkowywac si¢ zaleceniom witadz szkolnych;

14) przestrzegaé zasad wspoOlzycia  spolecznego, a  szczegolnie
przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci;

15) szanowa¢ poglady i przekonania innych ludzi;

16) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podjete zadania;

17) troszczy¢ si¢ o mienie Liceum i jego estetyczny wyglad;

18) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

19) ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za swoja szafke szkolng i stosowac sie do
regulaminu korzystania z niej.

20) zglasza¢ na biezgco ewentualne problemy z dostepnoscia do e-
dziennika

Uczen w ciggu pieciu dni (nie wliczajac dni wolnych od nauki)
przedktada wychowawcy klasy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci na
zajeciach szkolnych z podaniem ogdlnej przyczyny (np. choroba, wizyta u
lekarza, zdarzenie losowe). W przypadku wucznia niepetnoletniego
usprawiedliwienia dokonuje rodzic/opiekun prawny. Uczen petnoletni ma
prawo sam usprawiedliwia¢ swoja nieobecnosc.

Usprawiedliwienia przedstawione po terminie nie bedg uwzgledniane.
Zwolnienia ucznidw z lekcji udziela wychowawca (w razie jego
nieobecnosci nauczyciel, pedagog szkolny lub dyrekcja) na prosbe
rodzicoOw/prawnych opiekunéw albo ucznia.

Po samowolnym opuszczeniu lekcji usprawiedliwienia nie bedg brane pod
uwage.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznia, gdy samowolnie opusci
budynek szkolny przed zakonczeniem zajec lekcyjnych.

. Nieobecno$¢ ucznia w szkole powyzej 3 dni  powinna by¢ zgloszona
wychowawcy przez rodzicow/prawnych opiekundéw np. telefonicznie.

W przypadku naglej choroby ucznia, rodzice(prawni opiekunowie) zostaja
powiadomieni telefonicznie i powinni zgtosi¢ si¢ po dziecko do Liceum.

Do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego petnoletni uczen, a w imieniu
niepelnoletniego ucznia rodzice/prawni opiekunowie, zobowigzani sg
poinformowa¢  Dyrektora  Szkoty na  piSmie o  wszelkich
przeciwwskazaniach zdrowotnych 1 psychofizycznych istniejagcych u
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danego ucznia, ktére mogg utrudni¢ przebieg zaje¢ organizowanych przez
szkote oraz kazdorazowo informowac o zmianie tego stanu.

10. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za pozostawiony sprzet (rowery,
samochody itp.) na dziedzincu Liceum.

11.  Zasady dotyczace stroju szkolnego:

1) Stroj codzienny powinien by¢ wyrazem szacunku dla pracownikoéw
szkoty oraz kolezanek 1 kolegow, Swiadczy¢ o wysokiej kulturze
osobistej ucznidw i znajomosci norm obyczajowych. W doborze
ubioru, fryzury, makijazu 1 bizuterii nalezy zachowaé¢ umiar i1
dyskrecje, pamigtajac o tym, ze szkota jest miejscem nauki i pracy.
Elementy stroju nie powinny nikogo rozpraszaé, obrazac,
prowokowac czy tez stanowi¢ potencjalnego zagrozenia:

a) stroj ucznia jest schludny;

b) ubrania bez niestosownych ilustracji i napiséw propagujacych tresci
zabronione prawem (Zabrania si¢ noszenia odziezy i o0zddb
propagujacych srodki psychoaktywne, przemoc, picie alkoholu,
palenie papierosow, tresci obrazajace uczucia religijne, narodowe
innych osob).

C) ubrania bez duzych dekoltow, zastaniajgce brzuch, plecy,
spodnie dtugie,

d) obuwie o podeszwie niebrudzacej podlogi, spelniajace wymogi
bezpieczenstwa (wlasciwa przyczepnosc 1 stabilnos¢) 1 higieny,

e) uzupelieniem stroju moze by¢ dyskretna bizuteria,

niedozwolone jest noszenie bizuterii z duzymi lub ostrymi elementami
zagrazajacymi bezpieczenstwu ucznia, kolegoéw 1 kolezanek, nauczycieli
oraz pracownikow szkoty,

flobowigzuje zmiana obuwia. Obuwie na lekcji wychowania

fizycznego okresla regulamin Sali gimnastyczne;.

2) Str6j obowigzujacy na zajeciach wychowania fizycznego sktada si¢

z koszulki i spodenek sportowych lub dresu oraz obuwia sportowego .

3) Wyglad i strdj ucznia nie mogg zagrazaé bezpieczenstwu I

zdrowiu jego lub innych osob.

4) Stroj galowy:

a) stroj dziewczecy sklada si¢ z: bialej bluzki zakrywajacej ramiona
1 brzuch, ciemnych dhlugich eleganckich spodni lub ciemne;
spodnicy lub sukienki o dtugosci nieco powyzej kolan lub dluzszej,
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12,

13.

b) stroj chlopiecy sktada si¢ z: garnituru lub koszuli i dtugich
spodni,
c) elementem stroju galowego jest odpowiednie obuwie.

5) Uroczysto$ci, na ktorych obowiazuje stroj galowy:

a) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,
b) egzaminy,
C) reprezentowanie szkoty na konkursach i olimpiadach, podczas
wreczania nagrod
d) reprezentowanie szkoly na uroczystoSciach 1 imprezach
pozaszkolnych,
e) Dzien Komisji Edukacji Narodowej,
f) slubowanie klas pierwszych,
g) Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,
h) pozegnanie klas czwartych,
1) str6j galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktorych uczniowie 1 rodzice sg informowani
odpowiednio wczesnie;.

Watpliwosci  zwigzane ze strojem ucznia rozwigzuje

wychowawca klasy, a w kwestiach spornych Dyrektor Szkoty.

Ocena zachowania ucznia uwzglednia przestrzeganie

regulaminu stroju ucznia.

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH

I INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
§ 64

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojag 1 rodzicoOw przynosi do szkoty telefon
komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne, np. odtwarzacz MP3, tablet.
2. Szkola nie ponosi odpowiedzialnoSci za zniszczenie, zagubienie czy

kradziez sprzgtu przynoszonego przez uczniow.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ korzystania z telefonu komérkowego 1 innych
urzadzen elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow,
ktorzy ponosza petng odpowiedzialnos¢ za sprzet.

4. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoédrkowych 1

innych urzadzen -elektronicznych np. dyktafonow, odtwarzaczy MP3.
Nauczyciel prowadzacy lekcje moze zezwoli¢c moze zezwoli¢ uczniom na
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korzystanie z tych urzadzen w celach zwigzanych bezposrednio z tematem

lekcji 1 realizacjg jej celow.

5. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu

komoérkowego):

1) nawigzywanie polaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms;

3) rejestrowanie materialu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materialu audiowizualnego lub dokumentac;ji elektronicznej;

5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

6. W czasie zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej

bibliotece) telefon powinien by¢ wylaczony lub mie¢ wyltaczony sygnat

dzwigkowy 1 wibracyjny. Uczen powinien rowniez schowac aparat
telefoniczny.

7. Nagrywanie dzwieku 1 obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie

za zgoda osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie

lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajgcia.

8. W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdwienia

waznej sprawy uczen ma obowigzek zwrdcic¢ si¢ do nauczyciela z prosba o

pozwolenie na wigczenie telefonu lub moze skorzystac z telefonu szkolnego

znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

9. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie

szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w e- dzienniku,

2) uczen zobowigzany jest do odlozenia we wskazane przez nauczyciela

miejsce wylaczonego telefonu; moze odebra¢ urzadzenie po zakonczeniu

zaje¢ edukacyjnych;

3) w przypadku naruszenia zasad uzywania urzadzen elektronicznych do

filmowania, robienia zdje¢¢, uczen zobowigzany jest do zdeponowania

urzagdzenia w obecnos$ci nauczyciela w sekretariacie szkoty; urzadzenie
moze by¢ oddane wytacznie rodzicowi.

10. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji
niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i
spotecznymi oraz przesylanie treSci obrazajacych inne osoby.
Nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomoca urzadzen elektronicznych do
filmowania, robienia zdje¢ na terenie szkoly jest mozliwe jedynie za
zgoda Dyrektora szkoty 1 osoby nagrywanej lub fotografowanej;
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11. Obowiazuje bezwzgledny zakaz wnoszenia telefonéw komdrkowych lub
innych urzadzen elektronicznych na sal¢ egzaminacyjng, gdzie odbywa
si¢ egzamin maturalny. Zakaz dotyczy ucznidw i nauczycieli.

UCZNIOWIE MIESZKAJACY NA STANCJACH
§ 65

1. Uczniowie mieszkajacy na stancjach (w internacie) pozostaja pod
szczegolng opieka wychowawcow 1 pedagoga szkolnego.

2. Pedagog wraz z wychowawcg klasy ma prawo w uzasadnionych
przypadkach do odwiedzin ucznia na stancji, w internacie lub domu
rodzinnym.

NAGRODY
§ 66

1. Za rzetelng nauke 1 wybitne osiggnig¢cia oraz za wzorowg postawe

uczen moze otrzymac nastepujace wyroznienia i nagrody:

1) pochwatle na forum klasy, szkoly i wobec rodzicow;

2) umieszczenie przy Sredniej ocen od 4.0 fotografii na tablicy ”Nasi
najlepsi’’;

3) nagrode ksigzkowa z dedykacja na zakonczenie roku szkolnego;

4) list gratulacyjny;

5) statuetki dla najlepszych sportowcoOw szkoty.

2. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom
oraz osobie nagrodzone;j.

3. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktéra przyznata nagrode
(wychowawca, dyrektor szkoty ) w terminie 7 dni od ogloszenia
informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemnej.

4. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie wychowawca, pedagog
szkolny, w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

5. Decyzja komisji jest ostateczna.
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1.

3)

KARY

§ 67
Za nieprzestrzeganie Statutu Liceum a przede wszystkim zawartych w
nim obowigzkdéw, uczen moze by¢ ukarany:

1) uwaga w dzienniku lekcyjnym (wpis na koncu dziennika
odnotowujacy niewtasciwe zachowanie ucznia dokonywany przez
nauczyciela lub wychowawce - (uczen otrzymuje uwage za 3
spdznienia);

2) zakazem udziatu w imprezach i uroczystosciach szkolnych

upomnieniem wychowawcy klasy w obecnosci klasy z wpisem do

dziennika lekcyjnego o zastosowanym upomnieniu i poinformowanie o
tym rodzicow (uczen uzyskuje upomnienie za 5 godzin
nieusprawiedliwionych lub 3 uwagi w dzienniku lekcyjnym);

pisemng nagang wychowawcy klasy w obecnosci rodzica (uczen

otrzymuje pisemng nagane za kolejne 3 uwagi po upomnieniu
wychowawcy lub kolejne 5 godzin nieusprawiedliwionych po upomnieniu
wychowawcy — w sumie 10 godzin nieusprawiedliwionych);

4) upomnieniem ustnym Dyrektora Liceum z wpisem do dziennika i

poinformowaniu o tym rodzicow (uczen otrzymuje ustne upomnienie za
kolejnych 5 godzin nieusprawiedliwionych po naganie wychowawcy — w
sumie 15 godzin nieusprawiedliwionych Iub za kolejne 3 uwagi w
dzienniku po naganie wychowawcy klasy — w sumie 9 uwag);

5) upomnieniem pisemnym Dyrektora Liceum udzielonym w obecnosci

rodzicéw i dotgczonym odpisem do arkusza ocen ucznia (uczen otrzymuje
upomnienie pisemne za 6) kolejnych godzin nieusprawiedliwionych — w
sumie 20 godzin nieusprawiedliwionych |lub za kolejne 3 uwagi w
dzienniku po ustnym upomnieniu Dyrektora Liceum —w sumie 12 uwag;

6) nagang pisemng Dyrektora Liceum udzielong w obecnosci rodzicow i

przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego i dotgczonym odpisem do
arkusza ocen ucznia (uczen otrzymuje nagane pisemng za 5 kolejnych
godzin nieusprawiedliwionych - w sumie 25 godzin
nieusprawiedliwionych |lub za 3 kolejne uwagi po pisemnym upomnieniu
—w sumie 15 uwag);
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7) przeniesieniem do rownolegtej klasy, ktdre ustala Dyrektor Liceum w

porozumieniu z Radg Pedagogiczng i dotgczonym odpisem do arkusza
ocen (uczen zostaje przeniesiony za 5 kolejnych  godzin
nieusprawiedliwionych — w sumie 30 godzin lub za 3 kolejne uwagi w
dzienniku (w sumie 18 uwag);

8) skresleniem ucznia z listy ucznidw, ktére moze zosta¢ dokonane za

dalsze uwagi i kolejne opuszczone godziny nieusprawiedliwione.

2. W przypadku razacych wykroczen uczniéw odstepuje sie od gradac;ji kar.

3. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnosé
osobistg ucznia.

4. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate upowazniajacg Dyrektora do
skreslenia ucznia z listy uczniow:

1) za agresywne zachowanie naruszajgce godnosc osobistg drugiej osoby;

2) zazachowanie zagrazajgce zdrowiu lub zyciu drugiej osoby;

3) za szkodliwy wptyw na spotecznos¢ uczniowska; uczen pije alkohol,

uzywa, namawia lub rozprowadza narkotyki lub inne srodki

psychoaktywne;

) za opuszczenie bez usprawiedliwienia okoto 40 godzin w semestrze;

5) za szczegdlnie razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego;

) przynalezno$¢ i agitacje do grup przestepczych;

) stosowanie przemocy poprzez: przesSladowanie, zastraszanie, nekanie,
wySmiewanie innych osdb z wykorzystaniem Internetu i narzedzi typu
elektronicznego takich jak: SMS, e-mail, witryny internetowe, portale
spotecznosciowe;

8) przestepstwa wynikajgce z Kodeksu Karnego.

5. Skreslenia dokonuje Dyrektor Liceum na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego. Liceum
ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o
zastosowanej wobec niego karze.

6. Sposob odwotania sie od kary:

1) wymierzanie kary powinno byé poprzedzone wystuchaniem ucznia;

2) uczen ma prawo do wniesienia pisemnego odwofania od kary
wymierzonej przez nauczyciela do Dyrektora Liceum w terminie 14
dni od daty wymierzenia kary. Dyrektor rozpatruje wniosek ucznia,
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podejmuje decyzje i w ciggu 14 dni informuje zainteresowane
osoby;

3) Dyrektor Liceum moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na
ucznia, jezeli uzyska poreczenie Samorzgdu Uczniowskiego albo
nauczyciela — wychowawcy;

4) uczen ma prawo do wniesienia odwofania od kary wymierzonej
przez Dyrektora Liceum do Kuratora Oswiaty w Biatymstoku, za
posrednictwem Dyrektora Liceum, w terminie 14 dni od daty
wymierzenia kary,

5) prawo do odwotania przystuguje rdwniez rodzicom (opiekunom
prawnym) ucznia niepetnoletniego;

6) w przypadku skreslenia z listy ucznidw w trakcie procedury
odwotawczej uczern ma prawo chodzié¢ do szkoty, do czasu
rozpatrzenia odwotania, jezeli nie zagraza to zyciu lub zdrowiu
innych osdb.

Rozdziat 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

PIECZECIE SZKOtY

§ 68

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli:

1) nagtéwkowa podtuzing o tresci:
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2.

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE z BIN
im. Bronistawa Taraszkiewicza

17- 100 Bielsk Podlaski ul. Kopernika 4
Tel. 85/833-21-42, fax 85/730-66-90
NIP 543-16-34-284, Reg. 000735061

2) okragta duzg — o srednicy z 36 mm z napisem:

Il LICEUM OGOLNOKSZT.

Z BIALORUSKIM JEZ. NAUCZANIA
IM. BR. TARASZKIEWICZA

W BIELSKU PODLASKIM

3) okragta matg — o Srednicy z 20 mm z napisem:

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

z BIALORUSKIM JEZ. NAUCZANIA

IM. B. TARASZKIEWICZA

W BIELSKU PODLASKIM

Na swiadectwach szkolnych podaje sie nazwe szkoty i stempluje sie

je pieczecia szkolng duza.

1.

CEREMONIAL SZKOLNY

§ 69
Sztandar szkoty:

1) Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem
wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela. Poczet
powotywany jest corocznie i sktada sie z dwodch trzyosobowych
sktadow.
2) Poczet sztandarowy wybiera si¢ sposrod uczniéw klas drugich lub
trzecich wyrozniajagcych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i
wzorowym zachowaniu.
3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,

b) asysta — dwie uczennice.
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4) Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze
swymi insygniami. W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu
poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

5) Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy

przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym w strong

kohierza, spigte na lewym biodrze, a takze biate rekawiczki.

6) Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota

na zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji.

7) Sztandarowi oddaje si¢ szacunek.

2.Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) Swigto Szkoty,
3) $lubowanie uczniow,

4) zakonczenie roku szkolnego,

5) uroczystosci okolicznosciowe, regionalne i religijne z udziatem
sztandaru szkoty.

3. Hymnem szkoty jest piesn ,,Lublu nasz kraj” autorstwa Konstancji Bujto.

4. Logo szkoly prezentuje uproszczony znak graficzny oraz nazwa szkoly.
Umieszczone jest na stronach tytutlowych, wybranych dokumentow
szkolnych, dyplomach.

5. Uczniowie klas pierwszych sktadajg uroczyste $lubowanie o nastgpujace]
tresci:

Nauczycielom, rodzicom oraz moim kolegom, przyrzekam uroczyscie:

- uczciwie spetnia¢ obowiazki uczniowskie,

- szanowa¢ wlasnos$¢ szkolng oraz prace innych ludzi,

- wyrabia¢ w sobie silng wole, kolezensko$¢, uczciwos¢é, odwage i
prawdomownos¢,

- pracowac rzetelnie dla chwaly 1 szczesliwej przysztosci mojej ojczyzny-
Rzeczypospolitej Polskiej,

- nie czyni¢ nic, co mogloby splami¢ dobre imi¢ szkoty:

II Liceum Ogo6lnoksztalcacego z Biatoruskim Jezykiem Nauczania im.

Bronistawa Taraszkiewicza w Bielsku Podlaskim.

6. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende¢ prowadzacego uroczystos¢:

a) ,,Bacznos¢, Sztandar Szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja

postawe zasadnicza 1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) hymn panstwowy lub
hymn szkoly, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
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) ,,Do slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

d) Na zakonczenie czeSci oficjalnej kazdej uroczystoSci szkolnej pada
komenda: ,Baczno$¢, Sztandar Szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy
uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar.
Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

§ 70

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materialnej
okreslajg odrebne przepisy.

3. Dyrektor Liceum zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim

cztonkom spotecznosci szkolne;.
4. Ujednolicony tekst Statutu Liceum wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
5. Statut moze by¢ zmieniony w trybie okreslonym Ustawg Prawo Oswiatowe.
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